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                          CONTEXTE ET JUSTIFICATION 
 
Le secteur agricole de la commune de Diéli à l’instar du secteur agricole malien a connu une 
croissance au cours des quinze dernières années. Malgré cette performance de la production 
agricole, bon nombre de personnes souffrent de la sous alimentation. La diversification dans 
l’alimentation est limitée dans la commune. 
 
Au Mali, les populations pauvres vivent essentiellement en milieu rural. Cette pauvreté limite 
l’accès d’une grande partie la population à la nourriture. 
 
Les causes de l’insécurité alimentaire dans la commune sont nombreuses. On peut citer entre 
autres : les calamités naturelles à savoir les déprédateurs, les sécheresses ponctuelles ; la 
pauvreté et les maladies etc. 
 
C’est compte tenu de tous ces facteurs que la commune de Diéli a décidé d’élaborer un plan 
de sécurité alimentaire en vue d’assurer une sécurité alimentaire de la population. 
 
L’objectif visé à travers cette activité est de doter la commune d’un instrument de  
planification et de négociation afin d’assurer la sécurité alimentaire dans la commune. 
 
                                                  METHODOLOGIE 
 
Le processus d’élaboration du Plan de Sécurité Alimentaire a commencé par la formation 
pendant 72 heures : 

 des élus et agents communaux des collectivités territoriales de San  
 des chefs de services  locaux, dans la maison des jeunes à San.  
 des représentants des associations de jeunes et de femmes et autres. Les thèmes ont 

porté sur : 
la définition du concept de sécurité alimentaire, 
les piliers de la sécurité alimentaire à savoir : la disponibilité des aliments, l’accès aux 
aliments, l’utilisation des aliments et la stabilité dans l’approvisionnement, 
les étapes d’élaboration du plan de sécurité alimentaire. 
 
Un atelier de planification a réunit pendant deux jours tous les conseillers communaux, les 
représentants des Chefs de village, des associations de femmes et de jeunes pour discuter des 
problèmes / contraintes des solutions liées à la sécurité alimentaire dans la commune 
 
Le conseil communal, après de larges explications du document dont il a participé d’ailleurs à 
l’élaboration a adopté le présent plan. 
 
                                                    OBJECTIFS : 
Le programme de sécurité alimentaire vise à : 
• Doter les communes d’un programme structurel de sécurité alimentaire réfléchi et 
élaboré par les communautés concernées 
• Amener les communes à sortir des aides d’urgences 
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DESCRIPTION SOMMAIRE DE LA COMMUNE 
 
Situation Géographique : 
 
La commune de Diéli est créée par la loi 96059 du 04 Novembre 1996, gérée par un 
Conseil Communal de 17 membres issus des élections du 30 Mai 2004. Le bureau 
communal comprend 4 Membres dont le Maire et 3 Adjoints. 
 
Elle est composée de 36 villages pour une population de 15 689 habitants. 
 
Elle est située dans la Région de Ségou, Cercle de San distante de 45 km. A l’Est 
par N’Torosso, l’Ouest Niamana, au Nord par la Commune de Djéguéna et au Sud 
par celle de Diakourouna. 
 
Activités :   
L’Agriculture et l’élevage constituent les principales activités. L’artisanat est moins 
développé. Les besoins en matériels agricoles et autres pièces de rechange sont 
satisfaits par les forgerons on note la présence de quelques cordonniers. 
 
La commune dispose d’un marché aménagé et de quelques caisses de micro 
finance. 
 
Les pratiques de petit commerce des produits de premières nécessités sur toute 
l’étendue de la Commune et l’Embouche. 
 
Infrastructures : 
Deux Centres de Santé à Felenso et Zanso 
3 écoles publiques dont 2 seconds cycles. 
5 écoles communautaires 
1 CED ; 1 Medersa des Centres Alpha dans presque tous les villages 
 
 
Services Techniques : Conservation Nature, ACAER, ONG, World Vision DOL, 
KENEYA CIWARA, Projet PARENA 
Religions : Musulmane, Chrétienne et quelques animistes. Existence de forages dont 
certains en mauvais état. Voila sommairement la présentation de la commune. 
 
Production Agricole Campagne 2006 : 470 670 TONNES – 368. 400 T 
                                                                 Déficit :  120.270
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                    Contraintes liées à la sécurité alimentaire 
 
 TABLEAU DE DIAGNOSTIC 
 

 
 

Potentialités atouts Contraintes/ Problèmes Solutions Proposées 

Disponibilité  
Terres cultivables 
 
Matériels agricoles 
 
Semences 
 
Bras valides 
 
Elevage 
 
Maraîchage 
 
Pâturage 

  
Pauvreté des sols 
Plaine non aménagée 
Non fonctionnalité des organisations 
paysannes 
Exode rural 
 
Insuffisance de pâturage. 
 
Destruction des pâturages par les feux 
de brousse 
 
Difficultés d’accès et coût élevé de 
l’aliment bétail 
 
Insuffisance de points d’eau, difficultés 
d’accès aux semences 

Enrichissement des sols  
Sensibilisation  
Aménagement de plaines et baffons 
Recherche partenaires 
Création et approvisionnement des 
magasins de stockage de semence 
Création des AGR 
Sensibilisation contre les feux de 
brousse et diminution des surfaces 
cultivable 
Intensifier l’élevage 
Redynamiser les organisations 
paysannes 
Créer des points d’eau 
Tenir des rencontres entre toutes les 
coopératives. 
Large diffusion des statuts et 
règlement intérieur en des émissions à 
la Radio 
Creusement de puits à Grand 
Diamètre 
 

Accès L’efficacité du système 
de distribution et de 
transport 
Accès économique 
 Achat en fonction du 
pouvoir d’achat 
Les produits de cueillette  
(Karité–Rônier,zaban, 
Tamarin,Pain de singe 
NKunan ) 

.Mauvais état des pistes 
Difficulté d’écoulement des produits, 
difficulté de la commercialisation. 
 
.Difficultés d’accès à l’aliment bétail et 
le coût élevé. 
 
 

Réparation des pistes et entretien. 
Création des Associations de 
maraîcher pour dégager des stratégies 
de commercialisation et de 
transformation 
Sensibiliser et redynamiser les 
coopératives pour éviter les ruptures. 
 

UITILISATION Feuilles Baobab, sel 
Iodé, poisson, Soumbala, 
Oignon, piment, Gombo, 
Oseille (Dah) haricot 

Faible revenus des populations. 
 Mauvaise gestion des produits 

Accroître le pouvoir d’achat des 
populations. 
Formation des ménagères dans 
l’économie familiale 

STABILITE Banque céréale 
Diversification des 
cultures de rente 
 Marché 

Nom respect des closes de la banque de 
céréale par certains adhérents 

Sensibilisation 
Faire un compte rendu des activités de 
la banque à la Mairie 
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Plan quinquennal de sécurité alimentaire de la Commune Rurale de DIELI (période 2007-2011) 

 
CONTRAINTES OBJECTIFS 

SPECIFIQUES 
ACTIVITES RESULTATS 

ATTENDUS 
    INDICAT. COUT 

En milliers 
de F CFA 

LOCAL. INTERV. PERIODE  RESP. 

DISPONIBILITE 

Pauvreté des sols 
 

Augmenter la 
production 

Réalisation de 36  fosses 
fumières dans les villages 

36 fosses fumières 
sont installées  

Nombre de 
fosses fumières 

900 Villages de la 
commune 

Commune,  2007 à 2011 
 

Maire  

Insuffisance de 
matériels agricoles 

Equiper les paysans 
en matériels 
agricoles 

 
Achat de 2 tracteurs  
 
 

2 tracteurs achetés Nombre de 
tracteurs 
achetés 

11 708 commune World Vision 
FDS-Dol 
commune 

2008 - 2010 Maire 

Plaine non 
aménagée 
 

Augmenter la 
production 

Aménagement de 
plaines et baffons  

200 ha de plaines 
aménagées et 100 
ha de baffons 
aménagés 

Nombre d’ha 
aménagé  

1 457 143 Soumbala, Tientieni 
peuhl, Sonosso, 
Oula wèrè,Oula -
Diarrabougou, 
Tiomporosso,Djeli 
Tientieni, Djeli 
Sikorosso, 

WV, commune, 
FDS-Dol 

2007-2011 Maire  

Non fonctionnalité 
des organisations 
paysannes  

Redynamiser les 
organisations 
paysannes  

- Création de cadre de 
concertation entre les 
organisations paysannes 
- Diffusion des statuts et 
règlement des 
organisations paysannes 

Un cadre de 
concertation est crée
Les organisations 
paysannes sont 
redynamisées  

Nombre 
d’organisation 

2 000 Villages de la 
commune  

WV, commune, 
chambre 
d’agriculture 

2007-2011 Maire  

Exode rural Diminuer l’exode 
rural des jeunes  

Initiation de360 jeunes à 
l’embouche et au 
maraîchage 
 

360 jeunes pratique 
l’embouche où le 
maraîchage 
 

Nombre de 
jeunes installés 

5 000 Villages de la 
commune  

WV, commune, 
FDS-Dol 

2007-2011  

Destruction des 
pâturages par les 
feux de brousse 
 

Assurer 
l’alimentation du 
bétail 
 
Sauvegarder les 
pâturages  

- Sensibilisation pour 
l’intensification de 
l’élevage 
- Lutte contre les feux de 
brousses  
 
- Diminution des 
surfaces culturales  

l’alimentation du 
bétail est assurée 
 
Les zones de 
pâturage sont 
sauvegardées 
Existence de 
jachères 

l’alimentation 
du bétail est 
assurée  
Pâturages sont 
disponibles en 
toute saison  
Superficie mis 
en jachères 

 
 
 
1 800 

Villages de la 
commune  

Commune 
 
Service de CN, 
agriculture, 
élevage  

2007 à 2011 
 
 
 

Maire  
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Insuffisance de 
points d’eau, 
difficultés d’accès 
aux semences 

Augmenter la 
production 
maraîchère 

Aménagement de 36 
espaces maraîchers 
Creusement de 36 puits 
à grand diamètre  

36 espaces 
maraîchers 
aménagés 

Nombre 
espaces 
aménagés 

525 363 Villages de la 
commune  

Commune, 
service 
d’agriculture,  

2007-2011 Maire  

ACCES 

Mauvais état des 
pistes  

Rendre les pistes 
praticables 

 
 
 
 
Réparation de 44 Km 
de pistes 

 
 
 
 
44 Km de pistes 
réparés 

 
 
 
 
Nombre de Km 
réparé 

 
 
 
 
44 000 

Soumbala – 
tiomprosso ; 
djeliboug. Bambara- 
Tiomprosso ; 
djeliboug. Peuhl - 
Tiomprosso ; 
tientieni peuhl – 
Tiomprosso ; 
débenso- Djeli ; 
kaanga- Djeli ; 
Ntorosso – Djeli. 

Commune, 
population  
World vision 

2007-2011 Maire  

Difficulté 
d’écoulement des 
produits et de la 
commercialisation  

Faciliter la 
commercialisation 
des produits 
maraîchers  

 
Organisation des 
maraîchers en 
coopératives 

 
La coopérative est 
créée 

 
Récépissé 

 
 
5 000 

 
Villages de la 
commune  

WV, 
Commune, 
FDS-dol 

2007 à 2011 Maire  

Difficultés d’accès à 
l’aliment bétail et le 
coût élevé. 
 

Faciliter l’accès à 
l’aliment bétail 

Organisation des 
éleveurs en 
coopérative  

1 Coopérative des 
éleveurs est créée  

La coopérative  2 000 Villages de la 
commune  

Commune 
Service de 
agriculture, 
élevage 

 
2007-2011 

Maire  

UTILISATION 
Faible revenus des 
populations. 
 Mauvaise gestion 
des produits 

Améliorer les 
conditions de vie 
des ménages et 
renforcer leur 
capacité de 
gestion 

Initiation de 124 
femmes en économie 
familiale  

124 formées  Nombre de 
femmes formées 

3 600 Villages de la 
commune  

WV, 
Commune, 
FDS-dol, 

2007-2011 Maire  
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STABILITE 
Nom respect des 
closes de la banque 
de céréale par 
certains adhérents  

Assurer une 
bonne gestion des 
banques de 
céréales 

Sensibilisation des 
populations au respect 
des closes des banques 
de céréales 

Campagne de  
sensibilisation dans 
36 villages 
120 Emissions 
radios  

 Nombre de 
villages 
couverts par la 
campagne 
Nombre 
d’émissions 

 
 
3 600 

Villages de la 
commune  

WV, 
Commune, 
FDS-dol, 

2007- 2011 Maire  

TOTAL 2 062 114     



 
                     VII. Stratégie de la mise en oeuvre du plan
 
 Pour garantir l’atteinte des objectifs assignés dans le présent plan le conseil communal : 
     * doit le ventiler à tous les partenaires techniques de la collectivité   
     * Faire une large diffusion du document.  
     * doit, de commun accord avec la communauté et les partenaires techniques et financiers, élaborer 
des mécanismes de mobilisation des ressources financières pour la réalisation des actions retenues dans 
le plan au cours des ateliers annuels de concertation.  
   

     VIII. Mécanisme de suivi/ Evaluation des projets 
 

 Pour assurer le suivi/évaluation, une commission technique sera mise en place. Conformément 
aux dispositions de la loi 95-034 portant code des collectivités territoriales en République du Mali, 
cette commission fournit un rapport d’étape sur l’exécution du plan au conseil communal afin de 
permettre une prise de décision conséquente pendant les sessions ordinaires. 
 A ce titre, la commission doit être dotée de moyens pour permettre son bon fonctionnement.  
Avant l’élaboration du budget de l’année suivante, la commission doit fournir un bilan sur l’état 
d’exécution du plan opérationnel de l’année en cours. 
 
                    IX.  Mode de gestion des projets 
 
 Pour la mise en œuvre des projets retenus, un comité de gestion sera mis en place et formé à la 
maîtrise d’ouvrage. Ce comité doit faire un compte rendu fidèle à la commission technique de suivi du 
plan. 
  Le financement des projets sera assuré par l’apport des communautés bénéficiaires (matériels 
et/ou financiers), de la commune  d’une part,  des partenaires de la collectivité (ONG, Jumelage ...) et 
de l’Etat d’autre part. 
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LISTE DE PRESENCE 
1. Dramane   DIARRA    Maire 
2. Dramane   GOITA    Secrétaire Général 
3. Zafar    CISSE    Facilitateur 
4. Fatoma   DEMBELE    Chef de Poste Médical 
5. Issa   S  TRAORE    Conseiller Communal 
6. Amara   DIABY    Régisseur 
7. Amidou   SOUMOUNTERA   Conseiller Communal 
8. Bakary   KONE     Vétérinaire Mandataire 
9. Drissa   TRAORE    Conseiller Communal 
10. Moussa   DEMBELE    Conseiller Communal 
11. Ousmane   GUIROU    World Vision 
12. Soumaïla   DIARRA    C.V Tiomporosso 
13. Molobali   DEMBELE    C.V Kapaga 
14. Ali    DEMBELE    C.V Fonso 
15. Amadou Datié  DEMBELE    C.V Siebougou 
16. Abdoulaye   DEMBELE    C.V Bon Sirakorosso 
17. Alou    DEMBELE    C.V Diéli Sikorosso 
18. M’Pa    COULIBALY    Directeur 1er Cycle Dieli 
19. Sina    DIALLO    Conseiller Communal 
20. Zéni    DEMBELE    C.V Pérébougou – Socourani 
21. Adama   BAYO     C.V Sama 
22. Mamy    DIALLO    C.V B- YOROBOUGOU 
23. Yacouba   DEMBELE    C.V Deili-M’Pabougou 
24. Drissa   DIARRA    C.V Sononso 
25. Madou   TANGARA    C.V Katala 
26. Alima    SOGOBA    Conseillère 
27. Mamadou   DEMBELE    C.V Doubabougou 
28. Soumana   CISSE    1er Adjoint Maire 
29. Nouhoum   DEMBELE    C.V B-Zanso 
30. Zéni    DEMBELE    C.V Kapeguésso-Nénébougou 
31. Drissa   TRAORE    C.V Oula-Werekono 
32. Pathé    TRAORE    C.V Soïla 
33. Fousseyni   TRAORE    C.V Demballa 
34. Baba    BAYO     C.V Adamabougou 
35. Sory    DEMBELE    C.V Dieli Felenso 
36. Moussa   TANGARA    C.V Bambara 
37. Adama   SOGOBA    Dieli-Sikorosso 
38. Soungalo   TRAORE    C.V Markasso 
39. Mamadou   DEMBELE    Conservation Nature 
40. Assana   DIARRA    C.V N’Gotogosso 
41. Karim    DIARRA    Conseiller Communal 
42. Souleymane   DEMBELE    C.V Dielibougou-Bambara 
43. Balla    DEMBELE    C.V B. Kafégué 
44. Sidiki    DEMBELE    C.V N’Gosso 
45. Korotimi   COULIBALY    Animatrice DOL 
46. Bassirou   SISSOKO    Conseiller Communal 
47. Siaka  Zéfono  DEMBELE    Conseiller Communal 
48. Yaya    DEMBELE    C.V M’Peresso Kantana 
49. Dabé    DIARRA    Directeur second Cycle Diéli 
50. Abou    TANGARA    C.V Dieli Kabanga 
51. Macky   SOURAKASSY   Sous Préfet Dieli 
52. Koni    DEMBELE    M’Peresso Kantana 
53. Timoté   GOITA    Chef d’Antenne  d’Agr Deily 
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