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RAPPORT DE SYNTHESE

Les 07, 8 et 9 mars 2007 s’est tenu dans la salle de conférence de L’INRSP de Kolokani
I’atelier de formation sur I’élaboration et le suivi évaluation des plans de sécurité alimentaire
(SA) des communes sous la présidence du Préfet adjoint du cercle de Kolokani Mr SINE
DEMBELE.

L atelier a été animé par Dr Diallo Aissata du CSA, Mr Abdramane Traoré du PROMISAM
et Mr Touré de la direction régionale de la planification de la statistique et de I’informatique
de I’aménagement du territoire et de la population de Koulikoro.

Ont pris part a I’atelier:

L’adjoint au préfet

Les sous préfets,

Les services techniques, les
ONG et Projets

Le président du conseil de
cercle

Les Maires

Les secrétaires généraux,

Les représentants du CCC
Deux délégués (une femme
rurale et un jeune rural) par
commune, les représentants
des radios locales et les
représentant sociaux professionnels

La cérémonie d’ouverture a été marquée par deux interventions :

Intervenant la premiere la représentante du CSA, a placé I’atelier dans son contexte tout en
magnifiant I’importance de la disponibilité des plans de SA.

L’ adjoint au .préfet dans
son discours d’ouverture,
apres avoir souhaité la
bienvenue aux facilitateurs
et aux participants s’est |
réjoui de la tenue dans le
cercle de Kolokani de cet
important  atelier avant
d’insister sur le réle qu’il
représente dorénavant dans
la recherche d’une sécurité
alimentaire structurel.
L’intervention de I’adjoint
au préfet a été suivi par la
mise en place d’un bureau




d’atelier composé comme suit :

Président : Mr Sounkalo Roland KAMATE le sous préfet central
Vice président : Mr Kono TRAORE, Président du conseil de cercle
Rapporteurs : Messieurs Ousmane KOUATE secrétaire général du conseil de cercle

Ayouba MAIGA DU CCC de Kolokani.

Premiére journée, 7/03/07

Les travaux de la journée ont ensuite commence par la série de présentation conformément au
calendrier proposé qui a été amender et adopter.

La premiere présentation faite par madame Dr Diallo Aissata Traore la représentante du
CSA (Commissariat a la Sécurité Alimentaire) a porté sur la genese de la création du
commissariat, ses missions et son organigramme.

Quant a Monsieur TRAORE, il a
présenté le projet de mobilisation des
initiatives en matiére de sécurité
alimentaire au Mali (PROMISAM).
Selon lui, ce projet initié en 2004 par
le CSA et MSU sur financement de
I’USAID, a pour missions :

- le renforcement des
capacités des collectivités
territoriales dans
I’élaboration et le suivi
évaluation des plans de
sécurité alimentaire ;

- larelecture de la SNSA ;

- la mise en place d’un
centre de documentation au CSA.

Il a ensuite présenté les concepts de sécurité alimentaire.

A ce niveau, les différents participants ont donné des définitions diverses et variées.
De facon consensuelle, deux définitions ont été retenues a savoir :

1. La sécurité alimentaire correspond a la capacité pour toute personne de posséder a tout
moment un acces physique et économique aux besoins alimentaire de base (selon le
PAM).

2. La Securité alimentaire est I’acces pour toute personne et a tout moment a une
alimentation saine et suffisante pour mener une vie active en pleine santé. (selon la
banque mondiale)

Ainsi, il ressort de ces definitions que la securité alimentaire repose sur les quatre piliers
suivants :



= Ladisponibilité des aliments ;

= L’acces aux aliments ;

= L’utilisation des aliments ;

= Lastabilité dans I’approvisionnement.

La situation alimentaire au Mali et dans le monde a été présentée par Mr Touré directeur
régional de la statistique de Koulikoro qui apres avoir caractérisé la situation alimentaire en
général il s’est appesanti sur les causes du phénomene avant d’attirer I’attention des
participants sur la vulnérabilité des enfants les plus touchés par la malnutrition

La prestation suivante a portée sur I’utilisation des concepts de SA dans la programmation des
activités de SA. Mais avant, le facilitateur a tenu a présenter les concepts utilisés par les
planificateurs, il s’agit entre autres : développement, planification, plan, programme, projet,
stratégie et schéma.

Ces différentes présentations ont suscité des questions aux quelles la mission a donnée des
réponses satisfaisantes

Deuxiéme journée, 8/03/07

La seconde journée a débuté par la lecture du rapport de la premiere journée .Le rapport a fait
I’objet d’amendement par les participants et les facilitateurs avant son adoption.

Les travaux proprement dits de la seconde journée ont portés sur I’explication de la démarche
d’élaboration du plan de sécurité alimentaire par Mr Traoré qui a largement explique la
démarche a suivre pour élaborer un
plan de SA a [I’attention des
participants .

La démarche s’articule autour des
points suivants :

Diagnostic

Grande orientation du plan

Définition des objectifs

Détermination des

stratégies de mise en ceuvre

Détermination des activités

e Les mesures
d’accompagnement

e Le pland’action

e Validation et restitution.

A la lumiere des explications un cas pratique d’élaboration de plan de SA a été entamé.
L’exemple a porté sur la commune rurale de Nonkon.

Sous la direction du facilitateur I’ébauche du plan de sécurité alimentaire a été faite pour la
commune de Nonkon. Méme si les autres participants ont contribués, il faut noter que le maire
de Nonkon, son deuxieme adjoint et le secrétaire général ont été les principaux acteurs a
fournir les informations pour I’élaboration du plan SA.



A la fin de cet exercice, il a été demandé a la commune de Sagabala d’élaborer un projet de
plan de sécurité alimentaire pour sa commune en étude de cas pour le troisieme jour.

Troisieme journée, 9/03/07

La troisieme et derniere journée a débuté par la lecture et I’amendement du rapport de la
deuxiéme journée.

Ensuite le projet de plan de SA de la commune rurale de Sagabala fut présenté par le Maire et
le secrétaire général de la dite commune.

Commune de : Sagabala

Loi : 96056, 2°™ commune de I’ex ar-Didiéni

35 villages 17303 hbt (8385h, 8918f), Bambara Sarakholé, peulhs, maures, Kagolo.
Situation geographique : S-Didiéni, N-Gométra(diéma), S-O- Sebkoro I, N-E-Fallou (Nara),
E-Boron (Banamba)

Activités économiques : Agriculture, petit commerce, élevage, artisanat, apiculture,
pisciculture

Spéculations : Mil, sorgho, riz, Arachide, Haricot, Dah, pasteque

Espéces : Bovins/o/c/alelv

Religion : Islam, christianisme, animisme

5 1% cycles, 1 second cycle, 3 CED, 4 ECOM, 17 centres d’alphabétisation

Santé : 3CSCOM, 2 dispensaires.

Route : RN3, pistes rurales impraticables pendant hivernage

5 marchés hebdomadaires,

1 caisse d’épargne,

1 technicien d’agriculture,

Existence de plaines, 3 fourrieres, 1 radio rurale, 38 pompes, 34 puits a grand diamétre, 4
micro — barrages, 6 puits citernes, 6 périmetres maraichers, 15 banques de céréales dont 2
grandes,

Sahel 21, CARD, FODESA, PADK, fonds Italie



Piliers Atouts/ Contraintes/ Solutions Activités | Localisation Indicateurs
Potentialités problémes proposees
1-Disponibilité | Existence de Non maitrise Renforcer les Organisati
terres cultivables | des techniques | capacités on des
Existence de culturales techniques des | producteur
plaines producteurs S
Existence de Formation
service des
technique paysans
Existence de sur les
barrages techniques
Existence de culturales
bras valides Lobby
Existence Mauvaise Rendre dispo | auprés de
d’équipement réception pour | lesinfo méto I’ORTM
les info de la dans la pour la
météo commune couverture
de Saga
Synchroni
sation de
la radio
communa
utaire a
I’ortm
Pauvreté des Enrichir les
sols sols

Insuffisance de
la pluviométrie




Existence de
paturage
Existence de
marigot a régime
saisonnier pour
I’abreuvement
des animaux
Existence de
résidus des
récoltes
Existence de
cheptel

Tarissement
précoce des
puits

Insuffisance du
personnel
d’encadrement

Feux de
brousse

Rendre
intarissable les
puits

Augmenter le
nombre
d’agents de
développement

Réduire les
feux de
brousse

constructi
on de
micro
barrages
Sur
creuser les
puits

Recruteme
nt
d’agents

Applicatio
n des
textes en
matiere de
GRN
Redynami
sation des
brigades
anti feu
Sensisibili
sation de
la pop sur
les
conséquen
ces des
feux de
brousse




Divagation des
animaux
Deprédateurs
Exode rurale
Insuffisance de
matériels
agricoles

Manque de
pharmacie veto

Manque
d’agent veto

Existence de
maladies
animales
Passage des
animaux
Surpaturage

Cesser la
divagation

Doter la
commune
d’une
pharmacie

Augmenter le
nombre
d’agents véto

Recherche de
nourriture
pour les

Constructi
on d’une
pharmacie
Véto
Recruteme
nt
d’agents
par le
mandatair
e




Inexistence de

animaux

parc de
vaccination
Difficulté
d’abreuvement
du cheptel
2-acces Maraichage Enclavement Améliorer les Aménage | Sagabala— Ségue | Nbre de kms réalisés
des zones de pouvoirs ment des
production d’achat pistes de
routes
Cueillette d’acces
Avrtisanat
Cultures destinees
a la vente
(haricot, dah,
pastéque, tabac)
3-Utilisation Existence de Temps de Réduire le Sensibilisa | Toute lacommune | Nbre de ménages
cuisiniéres travaux trop temps de tion des sensibilisés
Condiments prolongés des travaux des ménages
Connaissance des | femmes femmes
techniques
culinaires Faiblesse des
frais de Augmenter le
condiments niveau des frais
de condiments
4-Stabilité Marchés Praticabilité Rendre les Ameénager | Entre les villages Nbre de pistes
Banques de temporaire des | routes les pistes aménagées
céréales pistes et routes | praticables en et routes

toutes saisons




Obijectif global : assurer la securité alimentaire de la pop de la commune

Obijectif Obijectifs Activites Résultats Indicate | Localisati | Montant Sources Periodes
Global Spécifiques attendus urs on (en Comm | Cons | Etat | Partenai 2134
par pilier milliers) une eil re
de
Cerc
le
1 Renforcer les Organisation | L application Les 35 Nbre de 840 840
Augment | capacités des correcte des villages | coopérativ
ation de | techniques des producteurs | techniques par es créées
a producteurs Formation les producteurs
productio des paysans | (exemple Nbre de
nagricole sur les entretien) paysans 1750 1500 250 X| X
techniques formés
culturales
Lobby aupres
de PORTM
Rendre dispo les | pour la
info méto dans la | couverture de
commune Saga
Synchronisati
on de la radio
comm a
I’ortm

Enrichir les sols

Rendre

construction




intarissable les
puits

Augmenter le
nombre d’agents
de
developpement
Réduire les feux
de brousse

Cesser la
divagation

Doter la
commune d’une

de micro
barrages

Sur creuser
les puits
Recrutement
d’agents

Application
des textes en
matiére de
GRN
Redynamisati
on des
brigades anti
feu
Sensisibilisati
on de la pop
sur les
conséquences
des feux de
brousse

Construction
d’une




pharmacie

Augmenter le
nombre d’agents
véeto

Recherche de
nourriture pour
les animaux

pharmacie
Véto
Recrutement
d’agents par
le mandataire

2
améliorer
les
revenus

3
améliorer
a qualité
de nos
repas

A Assurer
’approvi
sionneme
nt
permanen
[




Suite a la restitution des travaux de la Commune de Sagabala, les corrections nécessaires ont
été apportées en pléniére. Cette activité s’est étendue sur toute la matinée, jusqu’a la pause
déjeuner.

A la reprise de séance, les conseils pratiques sont donnés par le facilitateurs en terme de
confiance, d’écoute mutuelle des uns et des autres. Personne ne peut réussir seul, raison pour
laguelle un vibrant appel est lancé aux Maires de collaborer avec les service techniques, la
société civile, la tutelle et les populations en vue d’éviter au maximum les erreurs. Chacun
doit pleinement jouer son réle dans le cadre d’un développement participatif.

Le CCC et le Plan (Direction Régionale) sont retenus pour accompagner les différentes
communes. La date du 25 avril 2007 est retenue pour le dépot des différents plans au niveau
de la tutelle.

Sur ceux, les travaux de la journée et de I’atelier ont pris fin par les mots de remerciement de

Mr Oumar CISSE Préfet du cercle de Kolokani

Rapporteurs :

Ousmane KOUYATE
Ayouba MAIGA



Atelier de formation Kolokani, 7 — 9 mars 2007
Liste des participants

N° | Noms et Prénoms Fonctions Communes
1 Amadou Diarra SG Guihoyo
2 Dénis Traoré Jeune rural

3 Mme Nana Diarra Femme rurale

4 Tiamba Traoré Maire Didiéni

5 Mme Oulématou Yalcouyé | Animatrice radio Djiguiya

6 Zoumana Traoré Sous Préfet

7 Moussa Bouaré SG

8 Kalifa Keita Jeune rural

9 Tiokon Koné Maire Massantola
10 | Sidi Fané SG

11 | Sidi Diarra Jeune rural

12 | Mme Aminata Diarra Femme rurale

13 | Faring Bah Sous Préfet

14 | Adama Diarra SG Nonkon
15 | Diatigui Diarra Maire

16 | Modibo Diarra Jeune rural

17 | Mme Sira Diallo Femme rurale

18 | Mamadou Koné SG Nossombougou
19 | Amadou Traoré Jeune rural

20 | Issa Konaré Maire

21 | Souleymane Coulibaly Sous Preéfet

22 | Sériba Diarra Maire Ouolodo
23 | Mme Djéneba Diarra Femme rurale

24 | Nouhoum Diarra Jeune rural

25 | Mamadou Touré SG

26 | Bréhima Diakité SG Sagabala
27 | Amary Diarra Maire

28 | Mme Wandé Diallo Femme rurale

29 | Massa Diarra Animateur radio

30 | Siriman Coulibaly Jeune rural

31 | Drissa Coulibaly SG Sébécoro |
32 | Matenin Diarra 1% Adjoint au Maire

33 | Mme Sitan Traoré Femme rurale

34 | Moussa Diarra Jeune rural

35 | Djélé Konate SG

36 | Zoumana Diarra Jeune rural Tioribougou
37 | Moussa Diarra Maire

38 | Mme Fanta Camara Femme rurale

39 | Zoumana Kané SG

40 | Samuel Diarra Union Prod. Coton

41 | Kono Traoré Président CC Kolokani
42 | Siné Dembélé Adjoint au Préfet

43 | Jonathan Coulibaly Radio Belédougou

44 | Sounkalo Kamaté Sous Préfet




45 | Mme Djénéba Traoré CAFO

46 | Mme Aminata Doumbia CAFO

47 | Mamady Traoré Chef agriculture

48 | Siaka Bamba Artisan

49 | Mamadou Diallo Transporteur

50 | Mahamadou Berthé Chef SLPIA

51 | Ousmane Kouyaté SG CC

52 | Sagnon Diakité SG

53 | Néguéssama Traoré Union Bétail

54 | Sékou Mariko Maire

55 | Siaka Coulibaly Chef service CN

56 | Mamadou Dembélé Chef service vétérinaire
57 | Diécoro Sow Syndicat des éleveurs
58 | Moussa Keita Chef agriculture

59 | Boubacar Diarra Chef service plan

60 | Mme Oumou Traoré Femme rurale

61 | Adano Keita CCC

62 | Sanoussi Fané GIDD/FODESA

63 | Kalifa Soumaoro CSRéf

64 | Fodéba Doumbia ONG/CAEB

65 | Mahamar A.Touré ONG CARD

66 | Mme Kandia Diabaté Femme rurale

67 | Djibril Traoré Coordinateur des jeunes
68 | Ayouba Alassane Maiga CCC

69 | Mme kégné Diarra Union Fruits et 1égumes Zirablenkoro
70 | Bakary Diarra Association construc.Barrage | Kolokani

70 formés (13 femmes, 57 hommes)




