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Du 09 au 11 Août 2006 s’est tenu dans la salle de formation du centre de formation en 
décentralisation de Dièma, un atelier de formation sur le concept de sécurité 
alimentaire. 
Organisé par le Commissariat à la Sécurité Alimentaire à travers le Projet de Mise en 
Œuvre des Initiatives de Sécurité Alimentaire au Mali (PROMISAM) et avec l’appui 
financier de l’USAID, cet atelier avait pour but le renforcement des capacités des 
acteurs locaux dans l’élaboration et le suivi des plans de sécurité alimentaire des 
collectivités territoriales. 
 
Il a regroupé près de 80 participants composés 
des responsables des collectivités territoriales 
(Maires, Secrétaires Généraux des Communes, 
le Représentant du Conseil de Cercle) des 
représentants de l’Administration (Préfet et 
Sous Préfets), des Organisations des femmes 
et de jeunes, des organisation socio 
professionnelles de la Presse, des Services 
Techniques déconcentrés, des ONG et autres 
organisation de la Société Civile (voir liste des 
participants en Annexe). 
 
La cérémonie d’ouverture a exceptionnellement 
enregistré la participation d’invités de marque 
notamment le Ministre du Plan et de 
l’Aménagement du Territoire : Monsieur 
Marimatia Diarra, l’honorable député du Cercle 
Monsieur Yaya Traoré et le conseiller National 
Monsieur Manaha Konté. 
 
Placée sous la Présidence du Préfet, elle a 
enregistré les mots introductifs de la 
Représentante du CSA l’allocution du Préfet les 
mots du Ministre et la mise en place du 
Présidium de l’atelier. 
 
La Représentante du CSA : dans son mot introductif a souhaité la bienvenue aux 
participants. Elle a ensuite placé l’atelier dans son contexte tout en rappelant les actions 
déjà menées dans le reste du pays sur le Plan de sécurité alimentaire. 
 
Le Préfet dans son discours d’ouverture a salué l’initiative pour l’organisation d’un tel 
atelier. Il a remercié les organisateurs avant d’exhorter les participants à accorder 
beaucoup d’intérêts aux travaux de l’atelier. 
 
Le Ministre, quant à lui, a rappelé que la Sécurité Alimentaire fait partie des priorités de 
l’action Gouvernementale. Il a lui aussi salué les organisateurs pour leur initiative. 
 
Après ces différentes interventions et la présentation des participants, le Présidium 
suivant fut mis en place : 



Président  Monsieur Moussa Dougoutigui Diarra, Préfet du Cercle 
Vice Président  Monsieur Fodé Traoré, Président Conseil de Cercle 
1er Rapporteur -« -    Yaya Niakaté, respoonsable CCC 
2ème –« -  Aboubacar Bougoudogo, Secrétaire Général Dièma. 
 
La méthodologie utilisée au cours de l’atelier était la suivante :  

- Les exposés suivis de débats  
- L’étude de cas d’élaboration d’un PSA (cas commune de la Lakamané) 

 
Les présentations ou interventions en français étaient systématiquement traduites en 
langue nationale bambara. 
 

Dièma, le 11 août 2006 
 

L’atelier 
 
 

RAPPORT DE LA 1ère JOURNEE DE L’ATELIER 
DE FORMATION SUR LE CONCEPT DE SECURITE ALIMENTAIRE 

 
La journée a été marquée par cinq (05) présentations. 
 
I – 1ère Présentation : 
 
       Elle fut celle de la représentante du Commissariat à la sécurité alimentaire. 
Dans un premier temps, elle a fait l’historique du CSA avant d’évoquer les missions 
confiées à celui-ci dans un deuxième temps puis pour finir dans un troisième temps, elle 
a parlé de l’organisation du CSA. 
 
II – 2ème Présentation : 
 
 Le Projet d’Appui à la mise en œuvre du SNSA a été développé par Monsieur 
Abdramane Traoré du PROMISAM, il dira que le projet financé par l’USAID et exécuté 
conjointement par le CSA et MSU/APCAM vise essentiellement à appuyer le CSA dans la 
réalisation de ses missions notamment, le renforcement des capacités de planification 
en SA des collectivités territoriales, la relecture de la SNSA et la mise en place d’un 
centre de documentation opérationnel au CSA.  
 
III – 3ème Présentation :  
 
 Concepts de SA : Mr. Traoré du PROMISAM à la question de savoir que veut dire 
SA, deux réponses furent données par le formateur  

 La première, celle du Programme Alimentaire Mondiale (PAM) dit que la S.A. 
correspond à la capacité pour toute personne à tout moment un accès physique et 
économique aux besoins alimentaires de base. 

 La deuxième, celle de la Banque Mondiale, l’accès pour toute personne et à tout 
moment à une alimentation saine et suffisante pour mener une vie active et en 
pleine santé. 



 
Il ressort de ces deux définitions que la SA repose sur des piliers qui sont : 

 La disponibilité des aliments ; 
 L’accès aux aliments ; 
 L’utilisation des aliments ; 
 La stabilité dans l’approvisionnement. 

 
IV- 4ème Présentation :  
 La situation de la SA au Mali et dans le monde développée par Mr Dipa Traoré 
DRSIAP. Dans le développement de ce point, Monsieur Traoré a donné des statistiques 
sur la situation de la SA au Mali. Ces statistiques montrent que le Mali est loin de gagner 
la bataille de la SA malgré l’augmentation de la production alimentaire. 
 
A la suite de son développement, il a fait cas des causes de l’insécurité alimentaire qui 
sont entre autres : 
 

 L’extrême pauvreté ; 
 Les calamités naturelles ; 
 Les ruptures des liens de solidarité ; 
 Les maladies ; 

 
Il a ensuite enchaîné avec les statistiques de la SA dans le monde. Ces statistiques 
montrent que la situation de la SA dans le monde est critique et les perspectives ne sont 
pas encourageantes. Face à ce tableau sombre les Gouvernements et organismes 
Internationaux se mobilisent  pour affecter des ressources de plus en plus importantes à 
la lutte contre la faim.  
 
Après cette présentation, la série des 
discussions avec deux listes de question 
totalisant quatorze (14) questions a 
commencé. Les réponses à ces questions ont 
permis d’édifier les participants sur des points 
d’ombre tels que : 

 La différence entre SA et 
autosuffisance alimentaire ; 

 Le fait que les fonds ANICT 
permettent aux Communes de pouvoir 
monter des projets pour la 
construction de Magasin de stockage ; 

 Le fait qu’en 2007 il y aura plus de 
sous alimentés au Mali ; 

 La création des banques de céréales en vue d’assurer la S.A. 
 L’Achat de stock de céréales sur place permet d’amoindrir le coup élevé du 

transport. 
 
V – 5ème et dernière présentation : 
 



 Elle a porté sur la SNSA au Mali et du plan de réponse aux difficultés alimentaires 
développée par Monsieur Abdramane Traoré, PROMISAM. Selon le facilitateur, la SNSA 
fut adoptée en 2002 par le Gouvernement du Mali, ce qui a conduit à l’élaboration du 
cadre Institutionnel en 2003 qui est conforme au processus de décentralisation et 
implique les niveaux national, régional, et communal où tous les acteurs y sont 
impliqués. 
 
Il a ensuite présenté : 

- les missions de la SNSA ; 
- des enjeux ; 
- les objectifs généraux et spécifiques ; 
- les principes directeurs ; 
- le cadre institutionnel ; 
- les outils de la SNSA avant de parler du plan National de réponse qui comprend 

deux volets : 
 Volet conjecturel ; 
 Volet structurel. 

 
En conclusion à cette présentation, Monsieur Abdramane Traoré a parlé d’un 
Programme National de SA (PNSA) qui reposera sur les PSA élaborés à la base c'est-à-
dire au niveau communal ou local. 
Conformément au calendrier, les travaux de la journée ont pris fin à 16h00mn. 
 
 
 

RAPPORT DE LA 2ème JOURNEE DE L’ATELIER 
DE FORMATION SUR LE CONCEPT DE SECURITE ALIMENTAIRE 

 
Les travaux de la journée ont commencé par la lecture, l’amendement et l’adoption du 
rapport de la journée précédente avant d’aborder le thème « comment utiliser les 
concepts de sécurité alimentaire pour la programmation des activités de S.A. » 
Développé par Messieurs Dipa Traoré et Abdramane Traoré, cet thème était axée sur la 
démarche à suivre pour élaborer un plan de développement en général. Mais 
auparavant, Monsieur Dipa Traoré a tenu à donner des définitions à certains termes 
couramment utilisés dans la programmation tels : 

- le développement ; 
- la planification ; 
- le plan ; 
- le programme ; 
- le projet ; 
- la stratégie ; 
- le schéma d’aménagement. 
  

Il a également donné des informations sur le service qu’il dirige à savoir la DRSIAP. 
A propos de démarche d’élaboration d’un plan de développement, elle suit les étapes 
suivantes : 
 



1°) le Diagnostic qui permet d’établir la situation de référence de déterminer les               
potentialités et les contraintes. 
2°) les grandes orientations du plan : elles sont données par  

- les schémas d’aménagement, le cadre stratégique de lutte contre la pauvreté, les 
stratégies nationales existantes 

- les politiques, stratégie et plans nationaux tels le PRODESS, LE PRODEC ? 
PRODEJ et autres. 

3°) Définitions des objectifs de développement ; 
4°) déterminations des stratégies de mise en œuvre par objectif ; 
5°) Déterminations des activités par objectifs, définis/résultats attendus ; 
6°) les mesures d’accompagnement sur les aspects institutionnel de formation et les  
      Mécanismes de suivi évaluation ; 
7°) la recherche des sources de financement ; 
8°) l’élaboration d’un plan d’action. 
 
Concernant le plan de sécurité alimentaire, il repose sur les quatre (04) piliers de la 
sécurité alimentaire qui sont : 

1. la disponibilité des aliments ; 
2. l’accès aux aliments  
3. l’utilisation des aliments ; 
4. la stabilité dans l’approvisionnement ; 

 
Au cours de l’élaboration d’un PSA, il faudra se poser des questions sur chacun de ces 
quatre piliers. Au nombre des questions importantes on peut citer entre autres : 

- quelles sont les causes de l’état actuel de l’insécurité alimentaire ? 
- Quelle est l’importance relative de chacune de ces causes ? 
- Quels sont les groupes les plus vulnérables et où ils sont localisés ; 
- Quelles sont les potentialités/contraintes ? 
- Quelles sont les activités appropriées qui peuvent être efficacement entreprises 

dans cette situation. 
 
Les réponses aux questions ci-après permettent d’élaborer un bon plan de Sécurité 
alimentaire. Le schéma simplifié du PSA s’articule autour de quatre (04) grandes 
phases : 
 
1°) la phase de diagnostic, 
2°) la phase de concertation ; 
3°) la phase de planification/programme 
4°) la phase de validation/restitution. 
 
Après cet exposé, une pause-café fut observée entre 11h45mn et 12h 25mn 
A la reprise Monsieur Dipa Traoré à présenté quelques modèles de tableau parmi 
lesquels on peut citer : 
 
1°) le tableau d’outil pédagogique ; 
2°) le tableau de cadre logique ; 
3°) le tableau de suivi évaluation ; 
4°) le tableau de programme annuel ; 



 Il convient toutefois de préciser que le préalable à l’élaboration du plan de Sécurité 
alimentaire la rédaction de la monographie communale. 
 
Les travaux de la journée ont continué avec le débat suivi des présentations faites. 
Ainsi, six questions ont été posées aux 
facilitateurs en plus de trois (03) 
contributions. 
Les réponses aux différentes questions ont 
permis d’édifier les participants sur : 

- Comment mettre en œuvre le 
mécanisme de suivi évaluation des 
PSA 

- Les mesures à entreprendre pour 
éviter le bradage des récoltes ; 

- Le schéma d’aménagement du 
territoire ; 

- Les mesures de sécurisation des 
stocks de céréales. 

 
Pour mieux faire comprendre aux participants le processus d’élaboration d’un PSA, une 
étude de cas (celle de la commune de Lakamané) a été entamée. Elle a continué 
jusqu’à la fin des travaux de la journée à 17h 00mn. Il a été demandé aux 
représentants de Lakamané de continuer la réflexion la dessus. 
 
 
 
 

RAPPORT DE LA 3ème JOURNEE DE L’ATELIER 
DE FORMATION SUR LE CONCEPT DE SECURITE ALIMENTAIRE 

 
 
Les travaux de la journée ont commencé par la lecture, l’amendement et l’adoption du 
Rapport de la journée précédente suivie de la présentation des résultats des travaux 
des représentants de Lakamané sur l’étude de cas. 
 
Suite à cette présentation, un débat a permis 
d’enrichir les résultats obtenus. Ce débat s’est 
déroulé tout au long de la journée.  
L’étude de cas a servi d’exemple pour asseoir 
l’ensemble des concepts de la formation. Elle a 
également permis d’outiller les participants en 
méthodologie d’élaboration d’un PSA en mettant 
en exergue : 
1°) la nécessité de la participation de tous les 
acteurs concernes aux processus 
      D’élaboration des PSA 
2°) La clarté dans la formulation des besoins ; 
3°) la prise en compte des préoccupations réelles de la population ; 



4°) l’existence de cadre institutionnel pour la SA. 
 
Après cet exercice des recommandations furent formulées à l’endroit des Communes : 
1°) Elaborer leur plan de Sécurité Alimentaire un bref délais :  
      Le faire de préférence avant le 11 novembre, dépôt auprès du préfet avant le 30  
      Novembre 
2°) Impliquer tous les acteurs dans l’élaboration des dits plans ; 
 
Les travaux de la journée ont pris fin par la cérémonie de clôture.   



Etude de cas : Commune de Lakamané 
Activités principales des populations : agriculture et élevage 
 
 

Piliers Atouts/ 
potentialités 

Contraintes/ 
Problèmes 

Solutions 
proposées 

Activités Indicateurs 

Existence de 
terres 
cultivables 
Existence de 
bras valides 
Existence de 
plaines 
Existence de 
marigots 
Existence de 
matériel 
agricole 
Service 
d’encadrement 
 
 

Irrégularité des 
pluies 
Erosion des 
terres 
 
 
 
 
Existence des 
ennemis des 
cultures 
(oiseaux, vers, 
rats…) 
 
 
 
 
 
 
 
 
Divagation des 
animaux 
 
 
 
Coupe abusive 
 
 
 
 
 
Mauvaise  
 gestion des 
terres 
 
Non maîtrise 
des techniques 
cultures 
 
Ensablement de 
la marre 
 

Reboiser 
 
Aménager les marres 
et les plaines 
 
 
 
 
Lutter contre les 
déprédateurs 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Réduire la divagation 
 
 
 
 
Lutter contre la coupe 
abusive 
 
 
 
 
Gestion rationnelle 
des terres 
 
 
Maîtriser les 
techniques culturales 
 
 
Lutter contre 
l’ensablement 

Plantation 
d’arbre 
Construction 
de micro 
barrages 
Aménagement 
des plaines et 
marres 
Destruction 
des nids et 
œufs 
Campagne de 
sensibilisation 
sur la lutte 
contre les 
oiseaux 
Campagne de 
sensibilisation 
sur l’utilisation 
des fongicides 
 
Application 
des 
conventions et 
textes en 
vigueurs 
Campagnes de 
sensibilisation 
application des 
textes 
 
 
Campagnes de 
sensibilisation 
et application 
des textes 
Formation des 
paysans en TC 
 
 
Surcreusement 
de la marre 
Fixation des 
berges 
Respect du 
code de 
défrichement 

2000 plants 
 
2 micro-
barrages 

1-Disponibilité 

Existence de 
cheptel 
Existence de 
pâturage 
Point 
d’abreuvement 

Elevage 
extensif 
 
 
Insuffisance 
des pâturages 

Promouvoir la 
pratique de l’élevage 
intensif 
 
Améliorer 
l’alimentation du 

Campagne de 
sensibilisation 
sur l’élevage 
intensif 
Approvisionne
ment en 

 



Existence de 
service 
vétérinaire et de 
parc de 
vaccination 
Dépôt de 
produits 
vétérinaires 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
Insuffisance de 
point d’eau 
 
Mauvaise 
utilisation de 
l’espace 
communale 
 
 
 
Feu de brousse 
 
 
 
 
 
Vols 
d’animaux 

bétail 
 
 
 
 
 
 
 
Augmenter les points 
d’eau 
 
Gérer  rationnellement 
l’espace communale 
 
 
 
 
 
Lutter contre les feux 
de brousse 
 
 
 
 
Lutter contre les vols 
d’animaux 

aliment bétail 
Formation des 
éleveurs sur la 
production et 
l’utilisation 
d’autres types  
fourrage 
 
Création de 
puits pastoraux 
 
Création et 
application des 
conventions 
Capitaliser 
l’expérience 
du PGRN 
Ouvrir les pare 
feu 
Constitution 
des brigades 
anti-feu 
 
Application 
des textes 
Création des 
brigades de 
surveillance 
Gardiennage 
des animaux 

2-accès Propre 
production 
Le maraîchage ; 
Le petit 
commerce ; 
Aviculture ; 
L’embouche ; 
Artisanat ; 
Existence de la 
route 
internationale 
Mali- Dakar 

 
Enclavement ; 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Mévente ; 
 

 
 
 
 
 
Désenclavement 
 
 
 
 
 
 
 
Réduire la mévente 
des produits 
maraîchers et 
artisanaux 

Création de 
marché rural 
de bois 
Aménagement 
des pistes 
rurales ; 
créer les ponts 
traditionnels 
entre certains 
villages ; 
 
 
 
 
 
 
Création de 
caisse de crédit 
et de  
marchés ;  

 

3-Utilisation Existence de 
bonnes 
ménagères ; 
L’existence des 
légumes fruits 
et des 
condiments et 
des forages ; 
L’existence des 
produits 

 
 
Panne 
fréquente des 
pompes ; 
  
 
Méconnaissanc
e de la valeur 
nutritionnelle 

 
 
Réduire les pannes 
des pompes 
 
 
 
Faire connaître les 
valeurs nutritionnelles 
de certaines plantes  

Redynamiser 
les comités de 
gestion ; 
IEC/CCC sur 
l’Utilisation 
des pompes ; 
 
Formation des 
femmes sur les 
techiques 

 



alimentaires 
industriel ; 
Plante 
comestible  

de certaines 
plantes 

culturelles 

4-Stabilité Existence des 
banques de 
céréales, 
L’existence des 
stocks 
familiaux 
 

Bradages ; 
Insuffisance 
des stocks ; 
Gaspillage des 
aliments ; 
Ventes 
excessives des 
céréales ;  
 

Lutter contre les 
bradages ; 
Augmenter les stocks 
des BC et familiaux ; 
Créer des foires 
hebdomadaires ; 
Organiser des 
campagnes de 
sensibilisation pour 
diminuer la vente 
excessive et le 
gaspillage des 
aliments  

Sensibiliser les 
populations à 
vendre les 
céréales sur 
place 
Engager des 
démarches 
pour la 
création des 
foires 
hebdomadaires 
Former les 
paysans à 
prévoir des 
réserves 
céréalières 

 

 



Cadre logique :  
Objectif global :  

 
Piliers Contraintes Objectifs 

généraux 
Objectifs 

spécifiques 
Activités Cout Locali- 

sation 
Résultats 
attendus 

Inter- 
venants 

Période Responsable 

1 
Disponibilité 

Irrégularité 
des pluies ; 
 
 
 
Erosion des 
terres 
 
 
 
 
Existence 
des ennemis 
des cultures 
(oiseaux, 
vers, rats…) 
 
 
 
 
 
 
 
 
Divagation 
des animaux 
 
 
 
Coupe 
abusive 
 
 
 
 

 
Assurer la 
disponibilité 
des aliments 
 
 

 
Maîtriser les 
eaux de surface 
sur 500ha  
 
 
 
 
 
Lutter contre 
les 
déprédateurs 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Réduire la 
divagation 
 
 
 
 
Lutter contre la 
coupe abusive 
 
 
 
 

 
Aménagement 
de 5 marres  
et 5 plaines 
 
Reboisement 
5ha 
 

 
 
100M
 
 
2,5M 

 
 
Koumbou ; 
Faran 
Kotikafèba ; 
Soukorokoli 
Mpèla 

500ha 
aménagés 
 
 
 
 
5ha sont 
réboisés  

 
 
CT 
ETAT 
Pop 
PTF 
 

 
 
 

2006-
2010 

 
 
 
 
MAIRE 



 
Mauvaise  
 gestion des 
terres 
 
Non 
maîtrise des 
techniques 
cultures 
 
Ensablement 
de la marre 
 

Gestion 
rationnelle des 
terres 
 
 
Maîtriser les 
techniques 
culturales 
 
 
Lutter contre 
l’ensablement 

    Promouvoir la 
pratique de 
l’élevage 
intensif 
 
Améliorer 
l’alimentation 
du bétail 
 
 
 
 
 
 
 
Augmenter les 
points d’eau 
 
Gérer  
rationnellement 
l’espace 
communale 
 
 
 
 
 

       



Lutter contre 
les feux de 
brousse 
 
 
 
 
Lutter contre 
les vols 
D’animaux 

2 Accès           
3 Utilisation           
4 Stabilité           
           

 
 
 
 

SUIVI – EVALUATION : Indicateurs liés aux différentes composantes 
 

Composante Activités Indicateurs     Coûts (francs 
CFA) 

Localisation 

Disponibilité     
Accès à la nourriture      
Utilisation 
appropriée de la 
nourriture 

    

Stabilité des 
approvisionnements 

    

    
 

 
 

 
 



PROGRAMME ANNUEL 
 

SOURCES COMPOSANTES ACTIVITES INDICATEURS COUT 
TOTAL Commune Etat Partenaires   

LOCALISATION 

DISPONIBILITÉ          
          
ACCESSIBILITE          
          
UTILISATION 
APPROPRIEE 

         

          
          
STABILITE          
          
          
 



 
Liste des participants  

atelier de formation Dièma, 9 –  11 août  2006 
N° Noms et Prénoms Fonction Adresses 

1 Mme Kamissa Fofana CAFO Lambidou 

2 Drissa Coulibaly SG  

3 Madihonda Camara Maire  

4 Mamadou Coulibaly Maire Lakamané 

5 Habib Dansoko Jeune rural  

6 Mme Toutou Diallo Représentante des femmes  

7 Abdoulaye Dicko Sous Prefét  

8 Sory G.Kanté SG  

9 Seydou Bamba Sous Prefét Diangounté Camara 

10 Bouyagui Sissoko Maire  

11 Mamadou Konaté SG  

12 Madi Waly Cissé Jeunesse  

13 Mme Kandé Damba Rep.Femmes  

14 Ousmane Konaté Sous Prefét Béma 

15 Tidiane Dembélé S G  

16 Diouboudou Diawara Maire  

17 Mme Assa Traoré Rep.Femmes  

18 Mariko Traoré 3eme adjoint maire  Dioumara 

19 Faran Doumbia SG  

20 Mme Soloba Fofana Rep.Femmes  

21 Cheickna Diarra Jeunesse  

22 Mamadou M’Piè Diarra Sous Prefét  

23 Samakoro Traoré Jeune  Gomitradougou 

24 Diatourou Traoè SG  

25 Mme Sirandou Coulibaly Présidente des femmes  

26 Tiécoura Coulibaly 2eme adjoint au Maire  

27 Moussa Diarra Jeune Sansankidé 

28 Mamoudou Traoré Maire  

29 Mohamed Traoré SG  

30 Baba Diarra 1er adjoint au Maire Madiga sacko 

31  Sounkalo Coulibaly Jeunesse  

32 Théodore Diawara SG  

33 Mme Cissé Konté Rep.Femmes  

34 Drissa Coulibaly Sous Préfet  

35 Mamoudou N’Diaye Jeunesse Fassoudébé 

36 Oumar Fofana SG  

37 Mme Aissata Dia Rep.Femmes  



38 Abou N’Diaye 1er adjoint Maire  

39 Severain Dembélé SG Dianguirdé 

40 Boh Diarra Maire  

41 Modibo Traoré Jeunesse  

42 Mme Dougou Diakité Rep.Femmes  

43 Poulo Diawara 1er adjoint au Maire Grouméra 

44 Cheickné Diagouraga SG  

45 Lassana Diawara Jeunesse  

46 Mme Sina Dramé Rep.Femmes  

47 Douga Konaté Maire Diéoura 

48 Souleymane Diarra Jeunesse  

49 Mme Sétan Bouné Présidente des femmes  

50 Aboubacar Bougoudogo SG  

51 Salif Traoré SG Guedébiné 

52 Gagny Yara Maire  

53 Ibrahima Pléa Agent au cercle Dièma 

54 Niama Kassy Dembélé Représentant ADG Dièma 

55 Tidiane Diakité Radio Kaarta Djigui Dièma 

56 Fousseyni Sidibé KARED Dièma 

57 Ousmane D.Coulibaly Chef secteur agriculture Dièma 

58 Souleymane Diombana Rep.Chambre des métiers Dièma 

59 Issa Traoré SG Dièma 

60 Amadou Lah Radio Jamana Dièma 

61 Mme Sissoko Aissata Rep.Femmes Dièma 

62 Mme Konté Alima Sylla Présidente CAFO Dièma 

63 Kandia H.Sissoko Jeunesse Dièma 
64 Cheickna Touré Coop.Planteurs Dièma 
65 Brahima Gakou C/Service Production animale Dièma 
66 Nouhoum Berthé C/secteur vétérinaire Dièma 

67 Tièssama Fofana C/Chambre locale 
d’agriculture 

Dièma 

68 Mme Diop Daha Coulibaly CFA Dièma 
69 Gadiry Keita SCN Dièma 
70 Moussa B.Diarra Préfet Dièma 
71 Fodé Traoré Pdt Conseil de Cercle Dièma 
72 Makan Cissoko Maire Dièma  
73 Adama Keita Planton Dièma 
74 Yaya Niakaté CCC  
75 Moussa Diarra Chauffeur  
76 Mamadou Sissoko Rep.jeunes  
77 Makan Coulibaly Maire Fatao 
78 Ali Maïga SG  
79 Bourama Diarra ONG Dièma 
80 Bandiougou Diarisso Agriculteur  
81 Adama Traoré Syndicat des transporteurs  



82 Ibrahima Niagado Marchand de bétail  
82 formés ( 14 femmes, 68 hommes) 
                
       
 
 


