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I. INTRODUCTION : 
 Contexte et utilité du diagnostic dans le cadre du  Programme National de Sécurité 

Alimentaire 
La mise en œuvre du  programme national de sécurité alimentaire à travers lequel la 

République du Mali a opté pour une gestion décentralisée de la sécurité alimentaire faisant 
de celle-ci un espace ouvert à tous les partenaires. 

Ce programme et la traduction de la stratégie national de sécurité alimentaire, SNSA, 
adoptée en 2002 par le gouvernement du Mali, ce qui a conduit à l’adoption du cadre 
institutionnel en 2003, qui est conforme au processus de décentralisation et implique le 
niveau national, régional, local et communal. 

Tous  les  acteurs doivent participer aux instances de concertation et de coordination 
prévues à ces niveaux.  

Les défis et les enjeux de la stratégie nationale de sécurité alimentaire sont : 
 Nourrir une population en forte croissance et de plus en plus urbaine ; 
 Asseoir la croissance des revenus ruraux sur une stratégie rapide du secteur 

agricole ; 
 Affronter la diversité des crises alimentaires ; 
 Intégrer la gestion de la sécurité alimentaire dans le processus de décentralisation et 

de la reforme de l’Etat ; 
Cette stratégie nationale se fixe les objectifs suivants : 
 

Objectifs généraux : 
- Assurer les conditions d’une sécurité alimentaire structurelle durable et intégrée ; 
- Améliorer la prévention et la gestion des crises alimentaires 
  Méthodologie  
Pour l’élaboration du plan de sécurité alimentaire, PSA, la démarche comprenant quatre 
étapes a été adoptée : 

 L’étape de diagnostic 
 L’étape de concertation  
 L’étape de planification/programmation 
 L’étape de validation/restitution  
La première phase du diagnostic consiste à l’établissement d’une situation de référence ; 
connaître les potentialités et les contraintes de la collectivité, du milieu, des hommes, 
l’évolution de l’environnement. 

 Ce diagnostic a été fait suivant les quatre piliers de la sécurité alimentaire, à 
savoir : 

 La disponibilité des aliments  
 L’accès aux aliments  
 L’utilisation des aliments 
 La stabilité dans l’approvisionnement 

L’analyse de la situation a consisté à l’énumération des potentialités, des contraintes et des 
solutions à envisager pour résoudre les problèmes. 
L’étape suivante était celle de la planification, ce qui a consisté un atelier le 14 octobre, qui a 
regroupé les services techniques (OHVN, SCN), les partenaires au développement et les 
élus communaux.  
Il s’agit là de revoir ensemble le diagnostic pour proposer une planification de l’ensemble des 
activités pour une durée de cinq ans. 
L’étape de la concertation communautaire, élus, chefs de villages était celle qui a un 
caractère de sensibilisation des communautés. Elle a permis aussi de situer les citoyens de 
la commune en termes d’efforts à consentir pour financer ce plan de sécurité. 
La dernière étape est celle de la restitution et validation par le conseil communal au cours 
d’une session ordinaire. 
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1.3  Présentation de la commune 
 
1.3.1 Historique 
 
Elle est créée par la loi n°96-059 du 04 Novembre 1996 portant création des communes et 
comprend vingt et un (21) villages que sont : Siby chef lieu de commune, Kongola, Kalassa, 
Guena, Saguélé, Kéniéro, Nana Kéniéba, Komanfara, Faraguero, Djoulafondo, Kalaguè, 
Karamokola, Dogoro, Sélenkegny, Tabou, Makandiana, Niambaly, Teneya, Kalaya, Djolibani 
et Kaka. 
 
1.3.2 Situation géographique 
 
La commune de Siby est limitée au Nord par les communes de Bossofala et Dombila, au 
Nord-Est par les communes de Doubabougou et Mandé, à l’Est et au Sud-Est par la 
commune de Mandé, au Sud par la commune de Bancoumana, au Sud-Ouest par Narena, à 
l’Ouest par la commune de Sobra et au Nord-Ouest par les communes de Sobra et 
Bossofala. Elle couvre une superficie de 1001,25 km2. 
 
1.3.3 Population 
Le recensement municipal réalisé en avril 2004 donne ce qui suit : 
. Totale         = 20 287 habitants 
. Femme        = 10 102 habitants 
. Homme       = 10 185 habitants 
Cette population se compose de malinké majoritairement aux quels s’ajoutent les peulhs, les 
bambaras, les markas, les dogons et les bobos. 
 
1.3.4  Accessibilité 
Le chef lieu de la commune est accessible par la route nationale n°5 qui conduit vers la 
Guinée Conakry traversant aussi des villages comme Kalassa et Guena. Les autres villages 
sont desservis par des routes non moins importantes mais aussi des pistes. C’est dire que la 
circulation intérieure n’est impossible à aucun moment et à nul endroit excepté l’état délabré 
de certains ponts et dalots. 
 
1.3.5 Ressources naturelles 
Le relief est accidenté du centre au nord et caractérisé par les chaînes des Monts Mandings 
et plat dans le reste de la commune. Les RN concernent les sols (constitués de bas-fonds et 
de glacis d’accumulation) les cours d’eau (le Ballé, le Banguifolo, le Koro-Korodji, le 
Marambafolo, le Faragueba folo et le Boroboro), les formations et couvertures végétales de 
types savane boisée et savane arborée. Les autres ressources sont fauniques (peu fournies) 
et halieutiques. 
 
1.3.6  Infrastructures et équipements 
La commune compte huit (O8) écoles, trois (O3) medersas, douze (12) centres socio 
sanitaires, vingt un (21) centres d’alphabétisation, huit (O8) retenues d’eau, quatre (O4) 
banques de céréales, quatre (O4) magasins de stockages, quatre (O4) foires 
hebdomadaires, un (O1) marché journalier et un (O1) parc de vaccination. 
 
1.3.7  Activités socio- économiques et culturelles 
En plus des cultures céréalières et l’élevage, la vie économique est dominée par l’agriculture 
de rente, l’arboriculture fruitière (mangue surtout), l’exploitation des ressources de la forêt et 
leur transformation artisanale (bois, bambou, miel, karité…), le maraîchage et le tourisme 
très florissant mais encore mal organisé. A celles-ci s’ajoutent de nombreuses autres 
activités artisanales comme l’exploitation de sable et moellon à Siby et Kalassa, la 
maçonnerie, la couture, la mécanique et la poterie entre autres. 
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1.3.8  Structures / services 
En plus des structures de service public comme la Sous-Préfecture, la Brigade de 
Gendarmerie, l’AACAER, l’OHVN, la Conservation de la Nature et le Contrôle 
Réglementation la commune de Siby bénéficie de l’appui technique et de l’assistance 
financière de nombreux partenaires : ONG, Associations, Coopérations bilatérales etc. 
(Source : « Diagnostic Local de la Commune de Siby » Rapport Final Nov. 2004). 
 
1.4 Etat actuel de développement de la commune 

1.4.1 Potentialités 
a)  Agriculture : 
- Abondance de terres cultivables 
- Terres fertiles 
- Existence de service technique 
- Présence d’organisations 
- Equipements 
- Abondance de fumure organique 
- Abondance de production cotonnière. 
b)  Elevage : 
- Existence de cheptel 
- Pâturage disponible 
- Présence de l’enclavement technique 
- Poulailler amélioré 
- Parcage et lieu d’abreuvage 
- Disponibilité des produits de l’élevage. 
c)  Environnement : 
- Présence de forêt 
- Brigades anti-feux 
- Faune 
- Présence de l’encadrement 
- Bosquet villageois 
- Existence de bois d’œuvres et de services 
- Existence de marchés de bois fonctionnels 
- Existence de bois de chauffe 
- Abondance de mangues 
- Apiculture 
- Existence d’association des chasseurs. 
D)  Eau : 
- Puits à grand diamètre 
- Forage 
- Puits traditionnels 
- Adduction d’eau. 
e)  Mines : 
- Présence de carrières 
f)  Industries : 
- Présence de moulin 
- Présence de séchoirs 
g)  Artisanat : 
- Présence d’artisans 
h)  Tourisme : 
- Existence de sites touristiques 
- Existence de guides 
- Existence d’escaladeurs 
- Présence fréquente des tanistes 
- Existence d’organisations touristiques 
- Existe des campements touristiques. 
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i)  Routes / Pistes : 
- Route N°5 
j)  Poste / Télécommunication : 
- Existence de moyens de télécommunication : (radio, téléphone, réception télévision). 
k)  Bâtiments : 
- Existence d’infrastructures éducatives et sanitaires. 
l)  Education : 
- Existence d’enfants scolarisables 
- Existence d’enseignants et d’animateurs des centres d’alphabétisation 
- Existence d’éducateurs CED et de monitrices de garderie d’enfants 
- Existence de structures de gestion scolaires : APE et Comités. 
m)  Santé : 
- Existence de personnel, d’équipements et de dépôts de produits pharmaceutiques 
- Existence de structures de gestion : ASACO 
- Existence de tradi thérapeutes 
- Existence de secouriste équipes et agents relais. 
 
n)  Sport, Art et Culture : 
- Existence de jeunes sportifs, de troupes théâtrales et de manifestations rituelles 
- Existence de sites d’escalades et de via corda équipés 
- Existence de compétitions inter villageoises 
- Existence d’infrastructures sportives, religieuses : mosquées et églises. 
o) Information / Communication : 
- Présence de personnel radio. 
p) Administration : 
- Présence de partenaires et services techniques 
- Collaboration franche entre services techniques et communs. 
1.4.2 Contraintes 
a) Agriculture : 
- Baisse de la production agricole et maraîchère. 
b) Elevage : 
- Sous développement de la filière élevage. 
c) Environnement : 
- Mauvaise gestion des ressources naturelles. 
d) Eau 
- Insuffisance d’eau. 
e) Energie : 
- Manque de réseau électrique. 
f) Mines : 
- Manque à gagner pour la commune et la population sur l’exploitation des carrières. 
g) Industries : 
- Insuffisance d’unités de transformation. 
h) Artisanat : 
- Manque d’organisation de l’artisanat. 
i) Tourisme : 
- Sous exploitation du tourisme. 
j) Commerce : 
- Faible rentabilité des activités économiques. 
k) Routes / Pistes : 
- Difficulté d’accès aux villages. 
l) Poste et Télécommunication 
- Déficit d’informations et de communication 
m) Bâtiments : 
- Insuffisance d’infrastructures 
- Sous équipement des infrastructures. 
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n) Urbanisme : 
- Non lotissement de Siby et gros villages. 
o) Education : 
- Baisse de la performance du système éducatif. 
p) Santé : 
- Faible couverture sanitaire. 
q) Sport, Art et Culture : 
- Sous exploitation des activités sportives, artistiques et culturelles. 
r) Administration : 
- Faible niveau de concertation entre élus, population et services. 
s) Sécurité : 
- Insécurité. 
 
1.5   Système d’Acteur 
 
1.5.1  Le Conseil Communal  
Depuis les élections communales, du 30 Mai 2004, la commune de Siby dispose d’un conseil 
communal de 17 Membres élus pour 05 ans.  
Il s’agit de : 

N° Nom Prénom Fonction au Conseil communal Parti politique 
1 KONE Bréhima Maire ADEMA 
2 KONE Adama  1er adjoint maire URD 
3 CAMARA Zakarizia 2ème adjoint maire ADEMA 
4 COULIBaLAY Fadaman  3ème adjoint maire UDD 
5 CAMARA Zoumana Conseiller communal UDD 
6 COULIBALY Drissa Conseiller communal ADEMA 
7 KEITA Sina Conseiller communal ADEMA 
8 KEITA Adama  Conseiller communal CNID 
9 MACALOU Massaman  Conseiller de Cercle ADEMA 
10 KEITA Fafa Conseiller communal RPM 
11 KONE Issa  Conseiller communal RPM 
12 KEITA Balla  Conseiller communal RPM 
13 CAMARA Mady  Conseiller communal ADEMA 
14 TRAORE Hamidou  Conseiller communal MPR 
15 COULIBALY Bréhima  Conseiller communal RPM 
16 KONE Lassina  Conseiller communal RPM 
17 Kone Saibou 2ème délégué conseil de cercle ADEMA 

 
 
La commune dispose d’un personnel communal composé de :  
 

DOUMBIA Diocolo Secrétaire Général 
TRAORE Ibrahima Régisseur recettes 
DIARRA Haoua Régisseurs dépenses 
TOURE Bamou Gardien 
SINABA  Oumar Platon 

1.4.2 Partenaires intervenant dans la commune 
-  PACT, 
- CCC, 
- AKT, 
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II. DIAGNOSTIC 

Piliers 
Atouts/ 

Potentialités 
Contraintes/Problèmes Solutions proposées Activités Localisation 

Disponibilités 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

-Existence d’une banque de 
céréales 
 
-Existence de commerçants 
détaillants et demi 
grossistes 
 
-Existence d’une 
commission communale de 
sécurité alimentaire 
 
-Existence de plusieurs 
superficies de terres 
cultivables 
 
-Existence d’un marché 
hebdomadaire important à 
Siby 
 
-Existence de services 
techniques d’encadrement : 
OHVN, Eaux et Forêts, 
service de la production 
industrielle et animale, 
service vétérinaire 
 
 
-Existence d’O.P actives et 
dynamique : chambre 
d’agriculture, AOPP, 
coopératives agricoles et 
GIE 

-Pauvreté des terres de culture  
 
-Le sous équipement des paysans 
 
-L’inorganisation des 
commerçants de céréales 
 
-Le manque de moyen pour 
aménager les plaines rizicoles de 
Dogoro, Siby, Kalaya, 
Makandieux, Kéniéro, Sagyeké et 
Dhioulafondo  
 
-Coûts élevés des intrants 
agricoles 
 
-L’inexistence de boucherie 
moderne et d’un abattoir 
 
-L’insuffisance d’un banque de 
céréales 
 
-Difficultés de maîtrise du stock 
de céréales disponibles dans la 
commune 
 
 
-Faible productivité due à la 
pauvreté des sols et du déficit 
pluviométriques 
 
-L’érosion du sol 

-Equipement des O.P et des 
organisations féminines en 
matériels agricoles  
 
-Approvisionnement des O.P 
et des femmes rurales en 
intrants agricoles 
 
-Renforcement de capacité 
des paysans sur les techniques 
de lutte anti érosives et le 
compostage  
 
-Aménagement des plaines 
rizicoles 
 
-Construction d’une 
boucherie et d’un abattoir  
 
-L’organisation des 
commerçants de céréales en 
coopérations ou en GIE 
 
-Approvisionnement en 
aliment bétail 
 
 
 
-Vulgarisation des semences 
améliorées et adoptées 
 
-Octroi de micros crédits aux 

- Equiper des O.P et des 
organisations féminines en 
matériels agricoles 
 
-Signer un contrat avec les 
banques et les caisses d’épargne 
et de crédit sur le financement 
des activités agricoles 
 
-Organiser une rencontre entre 
les OP et l’OHVN sur 
l’approvisionnement en intrants 
agricoles 
 
-Former les paysans sur les 
techniques de lutte anti érosive 
et le compostage 
 
-Réaliser des retenus d’eau pour 
le maraîchage et l’abreuvement 
des animaux 
 
 
 
-Aménager les plaines rizicoles 
 
 
 
 
 
-Construire une boucherie 
moderne 

Tous les villages 
 
 
 
Siby et Bamako 
 
 
 
 
 
 
Siby 
 
 
 
 
 
 
 
Siby ; Djoulafondo, 
Kalassa, Tabou, 
Faraguéro, Kalaya 
 
Siby, Tabou, 
Dogoro, Kéniéro, 
Saguelé, 
Djoulafondo et 
Makandiana 
 
 
Siby 
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-Existence d’une 
coopération de production 
de semence 
 
-L’organisation des 
marchands de bétail en 
coopérative 
 
-Présence d’un cheptel 
important et la volaille   
 

 
-La faible application des conseils 
donnés par les agents de service 
techniques 
 
 
 
 
 

jeunes et aux femmes pour 
l’aviculture et le maraîchage 
 
-Construction d’une 
pharmacie vétérinaire 
 
-Construction de banques de 
céréale villageoise  
 
 
 
 
 
 
 

 
-Construire un abattoir  
 
-Aménager des parcs à 
vaccination  
 
-Appuyer les commerçants à 
s’organiser en coopération ou 
en GIE 
 
-Créer un dépôt de stock 
d’aliment bétail  
 
-Organiser des foires 
d’expositions de semences 
améliorées et des variétés 
hâtives 
 
-Appuyer les femmes et les 
jeunes dans l’octroi des crédits 
pour l’aviculture et maraîchage  

 
Siby 
 
Siby, Tabou 
 
 
 
Saguelé , Kongola, 
Siby 
 
 
Siby 
 
 
 
Siby 
 
 
 
Tous les villages 

   -Créer des banques de céréales 
dans tous les villages 
 
-Elaborer un plan de 
développement agricole 
 
-Appuyer les services 
techniques dans leurs missions 
d’encadrement 

 
Tous les Villages 
 
 
Siby 
 
 
 
Siby 
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Accès -Existence de pistes rurales 
accessibles en toute saison 
 
-Existence d’un syndicat de 
transport 
 
-Ecoulement facile des 
productions agricoles par 
les véhicules de transport 
en commun et les charrettes 

-Accès difficile de certains 
villages 
 
-difficulté d’accès à l’aliment 
bétail 
 
-Difficulté d’accès aux crédits 
agricoles pour les femmes et les 
jeunes 

-Aménagement de pistes 
rurales 
 
-Entretien de piste inter 
villageoise 
 

-Aménager des pistes rurales 
 
-Entretenir les pistes inter 
communales et inter 
villageoises 
 
 
-Créer des points de vente 
d’aliment bétail 
 
-Construire une pharmacie 
vétérinaire  

Tous les villages 
 
 
Siby, Kongolo, 
Djelibani, 
Karamokola 
 
 
 
 
 
Siby 

-Existence de greniers 
saisonniers 
 
-Production destinée à 
l’auto consommation  

-Production destinée uniquement 
à la commercialisation 
 
-Consommation anarchique des 
récoltes et des productions  

-Sensibilisation des 
populations et des paysans 
sur la gestion des stocks de 
céréales 

-Organiser es émissions 
radiophoniques sur la gestion 
rationnelle des productions et 
des récoltes 

 
Siby et Kéniéro 
 
 

Utilisation 

 -Manque de compétence pour une 
gestion rationnelle des stocks 

-Formation des membres des 
comités de gestions des 
banques de céréales 

-Organiser des ateliers de 
formation des membres des 
comités de gestion des banques 
de céréales 
-Mettre en place des comités 
villageois de sécurité 
alimentaire 

 
 
Siby 
 
 
 
Tous les villages 

 
Stabilité 

-Campagne agricoles plus 
ou moins bonne 
 
-Prix de vente au 
kilogramme relativement 
stable 

-Vente au grossiste à vil prix les 
productions 
 
-Spéculation des prix en période 
de soudure et pendant le mois de 
carême 

-Sensibilisation des 
populations et des 
producteurs sur la spéculation 
des prix 

-Organiser des journées de 
concertation sur la sécurité 
alimentaire avec le service 
d’alerte précoce (SAP) et le 
commissariat à la sécurité 
alimentaire  
-Organiser des rencontres 
périodiques entre le conseil 
communal, les P.O et les 
commerçants de céréales sur la 
fixation du prix de kilo 

 
 
 
Siby 
 
 
 
 
 
Siby 
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III.  PLAN DE SECURITE ALIMENTAIRE DE LA COMMUNE DE  SIBY 
Objectif global : Assurer la Sécurité Alimentaire des populations de la commune rurale 
 

Sources Périodes 

Objectif 
global par 
pilier 

Objectifs 
spécifiques 

Activités 
Résultats 
attendus 

Indicateurs Localisation 
Montant 

(en 
millions) 

C
om

m
u

n 

C
on

se
il 

d
e

ce
rc

le
E

ta
t 

P
ar

te
n

ai
re

 1 2 3 4 5 

Equipement des OP et 
des organisations 
féminines en 
équipements et attelage 

80% des OP et 
OF sont équipées 

Nombre d’OP 
et OF équipées 

Tous les 21 
villages 

35 1,5  3,5 30 30 5  - - 

Approvisionnement des 
OP et OF en intrants 
agricoles 

60% d’OP et DF 
approvisionnées 

Nombre d’OP 
et OF 
approvision- 
nées 

Tous les 21 
villages 

25 2  20 3 5 5 5 5 5 

Formation des paysans 
sur les techniques de 
compostages  

75% des paysans 
et des OP sont 
formés 

Nombre de 
paysans et 
d’OP formés 

Tous les 21 
villages 

1,5 0,5  - 1 1 0,5 - - - 

Assurer la 
disponibilité 
permanente des 
produits 
alimentaires à un 
coût relativement 
bas 
 
 

Aménagement de 
retenues d’eau pour le 
maraîchage et la 
riziculture  10 ponts barrages 

sont réalisés 

Nombre de 
barrages 
réalisés 

Siby, Dogoro, 
Teneya, Tabou, 
Keniéro, Kaka 
Djoulefoudo, , 
Djelibani, 
Makandiana, 
Saguélé et 
Kalaya 

45 5  - 40  - 45 - - 

 Vulgarisation de la 
culture du riz nerica 

60% des paysans 
culitvent le riz 
nerica 

Nombre de 
superficie 
exploitée 

Tous les 21 
villages 2 2  - - 1 1 - - - 

Augmenter 
la 
productivité 
agricole 
 
 
 

 
Organiser les 
commerçants locaux en 
coopérative 

90% des 
commerçants 
sont érigés en 
coopérative 

Nombre de 
commerçants 
membres de la 
coopérative 

Siby, Kéniéro, 
Kongola, Tabou 
et Saguelé 

0,5 -  - 0,5 0,5     

 
 Approvisionner les 

éleveurs en aliment 
60% des éleveurs 
approvisionnés 

Nombre 
d’éleveur 

Tous les 21 
villages 

15 5  - 10 3 3 3 3 3 
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bétail approvisionné 

Construction d’une 
laiterie 

Bâtiment est 
construit et 
fonctionnel 

PV de 
réception 

Siby 10 -  - 10 -   10  

Construction d’une 
boucherie et d’abattoir  

Les bâtiments 
sont réalisés 

PV de 
réception 

Siby  25 7  2 16 - - 25 - - 
 

Construction d’une 
pharmacie vétérinaire  

Le bâtiment est 
construit 

PV de 
réception 

Siby 15 1  - 14 -    15 

Améliorer les 
revenus réduire la 
pauvreté 

Octroi de micros crédits 
aux femmes et jeunes 
pour l’aviculture 

60% des femmes 
et jeunes ont 
accès  aux crédits 

Nombre de 
femmes et 
jeunes ayant 
bénéficié les 
crédits 

Tous les 21 
villages 

10 -  - 10 2 2 2 2 2 

Elaboration d’un plan 
de développement 
agricole 

Le PDA est 
élaboré 

Termes de 
référence listes 
de participants 

Tous les 21 
villages 

3 1  - 2 3 - - - 
 
- 
 

Atteindre 
l’autosuffisance 
alimentaire en 
2012 Equiper des services 

techniques agricoles 

70% de ST de la 
place sont 
équipés 

Nombre de ST 
dotés en 
équipement 

Siby, Tabou, 
Keniéro 

2 2  -  2- - - - 
- 
X 

 

Désenclaver les 
villages, faciliter 
l’écoulement des 
produits agricoles 

Aménager les pistes 
rurales 

40% des pistes 
sont aménagés  

Nombre de km 
aménagé 

Djelibani, 
Karamokola, 
Nanakeeba, 
Keniéro, 
Dogoro, 
Djoulafoudo 

55 15  20 20  55  - 
- 
 

 
Entretenir les pistes 
inter communales 

90% pistes inter 
communales sont 
aménagées 

Nombre de km 
aménagé 

Bancoumana-
Siby, Sobra-
Siby 

80 20  40 20 20 20 20 20 - 

Responsabiliser 
les populations de 
la gestion des 
stocks de 
productions 

Sensibilisation des 
populations sur la 
gestion rationnelle des 
productions et des 
récoltes  

90% des 
populations sont 
informées et 
sensibilisées 

Nombre 
d’émission 
radio terme PV 
des réunions 

Tous les 21 
villages 

0,8 0,8  - 0,8 - - - - - 

 

Améliorer la 
gestion des 
banques de 
céréales 

Mise en place et 
formation des comités 
de gestion des BC 

90% des comités 
de gestion des 
BC sont crées et 
formées 

Volume de CG 
mise en place 
et formées 

Tous les 21 
villages 

0,5 0,5  - 0,5 - - - - - 
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Mise en place d’un 
comité communal de 
sécurité alimentaire 

d’un comité 
communal de 
fonctionnel 

PV de mise en 
place, PV de 
réunions 

Siby  0,2 0,2  - 0,2 - - - - - 

Mise en place des 
comités villageois de 
SA 

90% des comités 
mise en place 

Nombre de 
comité 
communal 
mise en place 
dans la 
commune 

Tous les 21 
villages 

0,3 0,3  - 0,3 - - - - - 

 

Renforcer la 
sécurité 
alimentaire  
Impliquer tous les 
acteurs 

Organiser des 
rencontres périodiques 
entre les élus, les OP, 
les commerçants de 
céréales et les services 
techniques sur le 
renforcement de la 
sécurité alimentaire 

10 rencontres 
sont tenues  

PV de réunions 
Liste de 
participants  

Tous les 21 
villages 

1,2 1,2  - - 1,2 - - - - 

Total 322 M     69,3 87,7 100 40 25 

 


