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I INTRODUCTION

1.1 : Contexte et utilité du diagnostic dans le cadre du Programme National de Sécurité
Alimentaire

La mise en ceuvre du programme national de sécurité alimentaire a travers lequel la République du Mali a
opté pour une gestion décentralisée de la sécurité alimentaire faisant de celle-ci un espace ouvert a tous les
partenaires.

Ce programme et la traduction de la stratégie national de sécurité alimentaire, SNSA, adoptée en 2002 par le
gouvernement du Mali, ce qui a conduit a I’adoption du cadre institutionnel en 2003, qui est conforme au
processus de décentralisation et implique le niveau national, régional, local et communal.

Tous les acteurs doivent participer aux instances de concertation et de coordination prévues a ces niveaux.

Les défis et les enjeux de la stratégie nationale de sécurité alimentaire sont :

¢ Nourrir une population en forte croissance et de plus en plus urbaine ;

Asseoir la croissance des revenus ruraux sur une stratégie rapide du secteur agricole ;

Affronter la diversité des crises alimentaires ;

Intégrer la gestion de la sécurité alimentaire dans le processus de décentralisation et de la reforme de
I’Etat ;

Cette stratégie nationale se fixe les objectifs suivants :

Objectifs généraux :
- Assurer les conditions d’une sécurité alimentaire structurelle durable et intégrée ;
- Améliorer la prévention et la gestion des crises alimentaires

1.2 Méthodologie :
Pour I’élaboration du plan de sécurité alimentaire, PSA, la démarche comprenant quatre étapes a été adoptée :
e | ’étape de diagnostic
e L’étape de concertation
e L ’étape de planification/programmation
e | ’étape de validation/restitution
La premiére phase du diagnostic consiste a I’établissement d’une situation de référence ; connaitre les
potentialités et les contraintes de la collectivité, du milieu, des hommes, I’évolution de I’environnement.
Ce diagnostic a été fait suivant les quatre piliers de la sécurité alimentaire, a savoir :
La disponibilité des aliments
L’acces aux aliments
L’utilisation des aliments
La stabilité dans I’approvisionnement
L’analyse de la situation a consisté a I’énumération des potentialités, des contraintes et des solutions a envisager
pour résoudre les problemes.
L’étape suivante était celle de la planification, ce qui a consisté un atelier le 14 octobre, qui a regroupé les
services techniques (OHVN, SCN), les partenaires au développement et les élus communaux.
Il s’agit la de revoir ensemble le diagnostic pour proposer une planification de I’ensemble des activités pour une
durée de cing ans.
L’étape de la concertation communautaire, élus, chefs de villages était celle qui a un caractére de sensibilisation
des communautés. Elle a permis aussi de situer les citoyens de la commune en termes d’efforts a consentir pour
financer ce plan de sécurité.
La derniére étape est celle de la restitution et validation par le conseil communal au cours d’une session
ordinaire.

1.3. Présentation de la commune

1.3.1 Historique
Créée par la loi n°96/059/AN-RM du 04 Novembre 1996, la commune est composée de onze (11) villages
(Bougoula, Douban, Konian, Tafélé, Biron, Safé-Coro, Kangolé, Nianzana, Safé-Coré, Falan, Karako) et reléve



du cercle de Kati. Le chef lieu de la commune est Bougoula. Le conseil communal se compose de onze (11)
conseillers dont deux (2) femmes.

1.3.2 Situation géographique

Située a environ cinquante (50) kilométres au Sud-Est de Bamako, la commune rurale de Bougoula s’étend du
Nord au Sud sur 32 Km et de I’Est a I’Ouest sur 30 Km dans une aire dénommée « SAFE ». Elle couvre 9 600
km2. Elle est limitée au Nord par la commune rurale de Mountougoula, au Sud par celle de Sanankoro-
Djitoumou, a I’Est par celle de Tiélé, a I’Ouest par celle de Sanankoroba et de Dialakoroba et au Sud-Ouest par
la commune de Ouélessebougou. La commune rurale de Bougoula est constituée de plaines et de collines.

Le climat est de type soudanien caractérisé par une saison pluvieuse de Juin a Octobre, une saison seche qui se
subdivise en deux : une période froide de Novembre a Janvier et une période chaude de Février a Mai. La
moyenne est de 900 mm par. L’harmattan et la mousson sont les types de vent qui soufflent. L”harmattan chaud
et sec, souffle du Nord-Est au Sud-Ouest et la mousson, du Nord-Ouest apporte la pluie.

- La savane arborée et arbustive

- La commune est traversée par une mare (Faya) et de petits ruisseaux.

1.3.3 Population

La population est de 9 220 habitants avec une densité d’environ 0,96 hts par kilométre carré. Elle se compose de
4 392 hommes et de 4 828 femmes. L’ethnie dominante est constituée de Bambara (99 %) avec une minorité de
peulh, dogon, minianka vivant en parfaite harmonie. La religion la plus pratiquée est I’lIslam. A celle-ci
s’ajoutent I’Animisme et le Christianisme.

1.3.4  Accessibilité

La commune est enclavée. Elle est liée au goudron (RN-7) par deux (2) artere principale en mauvais état dont
une impraticable en hivernage. Les villages sont liés par des pistes en mauvais état. Il existe des moyens de
communication modernes tels (le téléphone, la connexion sur Internet grace a I’existence d’un centre local
d’information et de communication).

1.3.5 Ressources naturelles

Les terres cultivables sont disponibles. Les ressources forestiéres dont les essences ligneuses utilisées comme
bois de chauffe, bois d’ceuvre ou de service, produit de pharmacopée, produits de cueillette (karité, néré, zaban,
pourgheére, anacardium, tamarin, jatrofas....) sont abondantes. La faune est constituée de petits gibiers et oiseaux
sauvages. Les cours d’eau ne sont pas poissonneux. Le couvert végétal est diversifié et favorable a I’agriculture.

1.6.6 Infrastructures et équipements

La commune dispose actuellement d’un sieége de la Mairie, un CSCOM, 3 dispensaires, 4 maternités,

6 écoles communautaires, 3 CED, 15 mosquées, une caisse d’épargne a Falan, une unité de transformation du
pourgheére a Falan 1 case de I’amitié a Douban, 5 marchés hebdomadaires, 2 ponts dont 1 a Konian, 1 pont a
safa-coré et Bougoula, 1 adduction d’eau a Bougoula, 2 radiés a Biron et a Safé-coro, 85 forages, 1 biogaz, 11
magasins AV, une boutique villageoise & Douban, un centre local d’information et de communication, un
barrage de retenue d’eau a Douban, un barra rizicole a Karako, 1 plate forme multifonctionnelle a Bougoula, 37
puits a grand diameétre, I’existence de 3 vehicules de transport 10 tonnes a Falan, 1 site touristique a Nianzana,
un biogaz a Falan.

1.3.7 Activités socio- économiques et culturelles
Les principales activités socioéconomiques menées dans la commune sont: I’agriculture, le maraichage,
I’arboriculture, I’élevage, la foresterie, I’artisanat et le petit commerce.

1. Agriculture : pratiquée par toute la population, elle porte sur le mil, le sorgho, le malis, le riz, le coton, le dah,
I’arachide, le sésame, le haricot vert comme culture de rentes.
L’agriculture bénéficie de I’encadrement du service de I’Office Haute Vallée du Niger (OHVN).

2. Maraichage et Arboriculture : elle figure en bonne place des principales activités génératrices de revenus
des populations. Elles sont centrées sur les produits tels que la tomate, le concombre, le melon, le piment,
I’aubergine, les mangues, les papayes, les oranges, le chou etc...



3. Elevage : le fourrage terrestre et aérien sont disponibles mais I’espace pastorale se trouve de plus en plus
réduit, aussi les points d’eau sont intermittents. L’élevage est pratiqué par toute la population.

Le cheptel se compose de bovins, ovins, caprins, équidés et de volaille. L élevage bénéficie de I’encadrement du
service de I’élevage et de certaines ONG partenaires.

4. Foresterie : elle est marquée par la cueillette des noix de karité, des fruits de néré, le ramassage du bois
mort, le préléevement du bois d’ceuvre et de service. L’état des formations végétales est satisfaisant. La
commercialisation du bois est interdite par une convention locale. Dans le cadre de la conservation de certaines
espéces d’arbres, la commune a son actif une zone de mise en défens de 5 ha, un massif forestier a Douban,
Konian et Bougoula et une cynégétique a Birion et enfin la commune vient de délimiter une forét classée de 70
ha entre Safé-coro, Nianzana et Kangolé.

5. Artisanat : il n’est pas assez développé et se ramene essentiellement a quelques forgerons, menuisiers,
tailleurs, réparateurs et cordonniers. L’artisanat est confronté a diverses contraintes notamment I’acces difficile
aux crédits, I’insuffisance de matériels et I’inorganisation.

6. Commerce : il n’est pas assez développé et se raméne aux petits détaillants et aux marchés hebdomadaires de
Bougoula, Fala, Nianzana, Safé-coré et Kangolé.

1.3.8 Structures/ services
Dans le domaine de la coopération et du partenariat, la commune entretient des relations de coopération
décentralisée avec la tutelle dans le cercle et dans les communes (du ressort territorial, avec
- les services déconcentrés de I’Etat,
- les communes voisines citées plus haut, les autorités villageoises,
- les partis politiques existants et
- d’autres partenaires tels: (Plan Mali, SUCO, INAGEF, MFC, PACINDHA, AMPE, AMCFE, CCC,
UMAYV, Win Rock International, VAMEF, AADec, PGP, APLEF, MRC, Mota Winir, GRAD, Islamic
Relief, PRODEPAM, CLIC, AMM). Au moment de I’élaboration du document, la commune est a sa
2°™ phase de jumelage avec la Municipalité Régionale de Comté de Matavinie (Canada).

1.4 Etat actuel de développement de la commune
La commune a I’heure actuelle dispose de plusieurs infrastructures, en effet les défis sont multiples et
complexes.

1.4.1 Potentialités

Dans le domaine de I’éducation, la commune compte aujourd’hui 4 premiers cycles (Bougoula, Douban,
Nianzana, Falan), 2 second cycles (Bougoula, Falan) et 6 écoles communautaires (Biron, Kangolé, Safé-Coré,
Karako, Safé-Coro, Konain). Dans le domaine sanitaire il existe 4 maternités (Bougoula, Nianzana, Fala, Et
Kangolé) et 3 centres de santé (Bougoula, Falan et Nianzana). Actuellement la commune est érigée en aire de
santé relevant du centre de référence de Ouélessebougou avec 13 villages. Le conseil communal est en phase de
recherche de partenaires dans le cadre de la logistique, le probléme d’équipements sanitaires.

Dans le domaine des infrastructures marchandes, il existe 5 marchés hebdomadaires (Bougoula, Falan,
Nianzana, Safé-coré et Kangolé) en outre, la commune est en phase de réaménagement du marché de Bougoula
en partenariat avec la Municipalité Régionale de Comté de Matavinie (Québec — Canada).

Dans le domaine de I’agriculture, on peut noter I’existence de terres cultivables disponibles, des plaines
aménageables pour la riziculture et des terres a usage sylvopastorales.

Dans le cadre du domaine administratif, la commune est encadrée par un Secrétaire Général niveau catégorie
« B » 1 régisseur des recettes niveau catégorie « B » 1 régisseur des dépenses catégorie « B ».

* Particularité de la Commune :

La commune assiste a un mouvement massif des jeunes vers les centres urbains, notamment Bamako pendant la
saison seche. En période d’hivernage, le méme mouvement vers les zones CMDT (Kita, Koutiala, Fana).

1.4.2 Contraintes
Les principales contraintes auxquelles la commune est confrontée est entre autre :
- le faible taux de recouvrement des imp0ts et taxes,



- I’insécurité de la population

- I’enclavement (absence de route, insuffisance de moyens de communication)

- insuffisance d’infrastructures sanitaires, scolaires et marchandes,

- insuffisance alimentaire

- faible rendement des superficies cultivables

- absence d’unité de conservation et de transformation des produits forestiers et maraichers,

- faible participation des femmes aux activités communales,

- Insuffisance d’AGR,

- Insuffisance de cadre de concertation entre les élus et la population et les partenaires au développement.

1.4.3 Situation de référence, rapport d’analyse

A I’analyse de la situation de référence de la commune, il apparait clairement un certain nombre de difficultés
malgré tout I’effort de I’équipe de collecte des données statistiques.

Cependant ont peut retenir ce- ci comme analyse.

La situation de référence fait ressortir, malgré les potentialités I’insuffisance du taux de scolarisation, les
mauvaises conditions d’études, I’insuffisance de la couverture sanitaire. Les ressources naturelles sont mal
exploitées a cause de la pauvreté de la majorité des populations.

Le cadre de vie est mal sain. Le manque de dynamise des différentes organisations.



1.5 Orientations et objectifs du développement de la commune
1.5.1 Les grandes orientations de la commune

Sous-secteurs

Orientations

Objectifs

stratégies

1- Santé Améliorer les conditions Réduire le taux de mortalité Campagne de vaccination, dotation du CSCOM en
sanitaires de la population | maternelle et infantile équipement, recrutement de personnel qualifié, lutte
conter les IST, VIH/SIDA, paludisme, I’excision et la
lutte contre la cataracte
2- Education Promouvoir I’éducation Augmenter le taux de scolarisation | Informer et sensibiliser la population la scolarisation des

formelle et informelle et
celle de la jeune fille et
I’acces a I’Internet

des filles et garcons (80/%) sachant
lire et écrire et manipuler I’ordinateur
d’ici 20009.

filles et enfant dans I’éducation formelle et informelle et
la fréquentation du centre informatique.

3- Communication

Désenclaver la commune

Faciliter I’acces des villages au chef
lieu de commune

Construction de la route inter- communale
(Sananakoroba , Bougoula, Tiéle)

- Améliorer les pistes inter villageoise

- Installation des postes téléphonique, faciliter et
particuliéerement les femmes, construction d’une radio
locale

4- Agriculture

Améliorer I’autosuffisance
alimentaire de la commune

Augmenter la production agricole

- la formation des producteurs agricoles et maraichers
-L’amélioration des produits maraichers en coopératives
-Formation des femmes autour des activités de
maraicher

5- Elevage

Améliorer les conditions du
secteur élevage

Promouvoir un développement
harmonieux d’élevage

- Organiser les éleveurs en association

-La formation des éleveurs en techniques d’amélioration
de la race bovine vaccination et la fabrication locale
d’aliment bétail

- lutte contre la divagation des animaux

- améliorer les pistes de transhumance et les zones de
paturage.




6-Exploitation
forestier

Améliorer les conditions
d’exploitation de la forét

Assumer une exploitation rationnelle
des ressources forestiére.

Elaboration d’un plan de gestion des ressources
naturelles d’un schéma d’aménagement, d’une
convention locale pour la protection de
I’environnement.

- organiser des journées de reboisement, restaurer le
couvert vegeétal.

7- Artisanat

Améliorer les conditions de
vie des artisans de la

Valoriser les produits artisanaux et
revenus des artisans.

- Organiser les artisans en association et les femmes
en techniques artisanales

commune - faciliter I’acces des paysans aux crédits
- améliorer les conditions d’écoulement des produits
artisanaux
8- Hydraulique Améliorer les conditions | Faciliter I’accés a I’eau potable Réalisation des adductions d’eau,
d’accés a I’eau potable Formation des comités de gestion d’eau
faciliter Construction des puits & grand diamétre

Construction des digues de retenue d’eau.

9- Infrastructures

Améliorer le cadre de vie de
la population

Améliorer le développement
économique de la commune

Réaménagement du marché
Formation des comités de gestion du marché
Réglementation de la gestion du marché

10- AGR

Promouvoir les activités
génératrices de revenu

Augmenter le revenu de la population

Mise en place et formation des groupements de
femmes autour des AGR (maraichage, micro crédit,
embouche) et petit commerce

Améliorer les conditions de vie des personnes
handicapées par la création d’emploi

11- Sport- Art-
Culture

Promouvoir les activités
sportives, culturelles et
artistique

Améliorer la culture locale

Organisation de la semaine artistique et culturelle
Organisation des compétitions inter villageoises,
intercommunales et scolaires

Aménagements de sites touristiques.




1.5.2 Objectifs globaux et spécifiques

* Objectif Global : a travers ce plan quinquennal, le conseil communal vise le mieux étre des
populations par I’amélioration des conditions de socio économiques, culturelles et environnementales.

* Objectifs Spécifiques :
- Santé : réduire le taux de mortalité maternelle et infantile
- Education : augmenter le taux de scolarisation (scolarisation des filles et garcons dans le
cadre de I’équité genre) 80 % des enfants savent lire et écrire.
- Communication : faciliter I’acces des villageois a la commune. — Réaliser la construction de
la route Sanankoroba, Tiélé en passant par Bougoula.
- Agriculture : augmenter la production agricole afin d’assurer I’auto suffisance alimentaire.
- Maraichage et Arboriculture : augmenter les revenus des populations.
- Elevage : promouvoir un développement harmonieux de 1’élevage (lutte contre la divagation
et lutte contre les maladies bovines)
- Exploitation Forestiére : assurer une exploitation rationnelle des ressources naturelles.
- Culture et Tourisme : revaloriser la culture locale.
- Artisanat : valoriser les produits artisanaux et augmenter les revenus.
- I’hydraulique facilitée I’accés a I’eau potable.
- infrastructure : améliorer le développement économique de la commune
- les AGR : augmenter le revenu de la commune

* Résultats Attendus :

- Les ressources humaines, matérielles et financiéres mobilisées pour les actions de développement de
la commune.

- Santé : améliorer les conditions sanitaires des populations, a travers le PEV, I’équipement du
CSCOM, I’obtention du personnel qualifié, lutter contre les JST et le VIH SIDA, le paludisme, la lutte
contre I’excision, le traitement des patients atteints de cataractes.

- Education : informer, sensibiliser la population de la commune dans le but d’atteindre 80 % des
enfants qui savent lire et écrire, et 20 % de la population lettrée aient accés a I’Internet. Améliorer
I’équité genre dans la scolarisation. Améliorer la formation des enfants des CED. Amener 80 % des
femmes de la commune soit alphabétisées.

- Communication : réaliser la construction de la route Sanankoroba, Tiélé en passant par Bougoula.
Améliorer les pistes inter villageoises, la réalisation des ponts et radiés dans la commune. Multiplier
les postes téléphoniques dans la commune. Faciliter I’accés de la population a I’ Internet. Réalisation
de la radio rurale dans la commune.

- Agriculture : améliorer la formation en vulgarisation des producteurs agricoles afin d’assurer
I’autosuffisance alimentaire. Organiser I’évacuation des produits agricoles (coton).

- Maraichage et Arboriculture : organiser les maraichers en coopérative. Former les maraichers en
techniques de conservation et de valorisation des produits maraichers et la recherche de partenaires
extérieurs pour I’évacuation des produits.

- Elevage : organiser les éleveurs en association, les former en vaccination bovine et la fabrication
locale des aliments bétail. Eviter la divagation des animaux. Améliorer les pistes de transhumance et
les zones de paturage. Multiplier les parcs de vaccination dans tous les villages.

- Exploitation Forestiére : élaborer un plan de gestion des ressources naturelles, du schéma
d’aménagement, I’élaboration d’une convention locale pour la protection de I’environnement.
Organier des journées de reboisement chaque année et dans les villages. Restaurer le couvert végétal.

- Culture et Tourisme : revaloriser et organiser la culture locale et inter villageoise a la fin de chaque
année et aménager les sites touristiques existants dans la commune.

- Administration : recrutement du personnel qualifié, les doter des moyens nécessaires pour la bonne
gestion de I’administration communale afin de satisfaire les besoins de la population.

- Artisanat : organiser les artisans en association et les former en techniques artisanales. Faciliter
I’acces des artisans aux crédits. Organiser I’écoulement des produits artisanaux.

- Lutte contre la Pauvreté : création des activités génératrices de revenus pour la population. Multiplier
les micros crédits pour les groupements féminins dans la commune. Mettre en valeur I’huile de Karité.



- Gouvernance Locale: implication équitable (femmes et hommes) a toutes les activités de
développement communales. Améliorer I’équité genre aux processus électoraux, dans le but
d’atteindre 60 % des femmes au conseil communal. Appuyer et contribuer aux journées nationales et
internationales des femmes.

1.6 Systéme d’acteur

1.6.1: Le Conseil Communal

Depuis les élections communales, du 30 Mai 2004, la commune de Bougoula dispose d’un conseil
communal de 11 Membres élus pour 05 ans.

Il s’agit de :
1 |COULIBALY Amadou Maire
2 |COULIBALY Zan 1% adjoint maire
3 |COULIBALY Siaka 2°™ adjoint maire
4 |SAMAKE Sékou 3°™ adjoint maire
5 [COULIBALY Yacouba Conseiller Cercle
6 |TRAORE Bakary Conseiller Cercle
7 [|SAMAKE Kadiatou Conseillére communale
8 |SAMAKE Sanata Conseillére communale
9 |COULIBALY Débéle Conseiller communal
10 [COULIBALY Doubadjan Conseiller communal
11 |COULIBALY Patrice Amara Conseiller communal
La commune dispose d’un personnel communal composé de :
KANE Ahmadou Secrétaire Général
KANTE Lansiné Régisseur recettes
DIAKITE Cheick Oumar Régisseur dépenses

1.6.2 : Partenaires intervenant dans la commune
Plan Mali, SUCO, INAGEF, MFC, PACINDHA, AMPE, AMCFE, CCC, UMAV, Win Rock
International, VAMEF, AADec, PGP, APLEF, MRC, Mota Winir, GRAD, Islamic Relief,
PRODEPAM, CLIC, AMM
1.7 Les Atouts
e Existence de main d’ceuvre importante.
e Ressources humaines disponibles (administration locale, santé, éducation,

élevage)
Ressources naturelle (bois, bambou) abondantes
Un marché hebdomadaire important
le civisme de certaines localités dans le paiement des imp0ts et taxes
La disponibilité des terres fertiles
Grande surface de paturage pendant I’hivernage
L’abondance des eaux pendant I’hivernage
1.8 Les Contraintes

- Le faible taux de recouvrement des impots et taxes,

- L’insécurité de la population

- L’enclavement (absence de route, insuffisance de moyens de communication)

- Insuffisance d’infrastructures sanitaires, scolaires et marchandes,

- Insuffisance alimentaire

- Faible rendement des superficies cultivables

- Absence d’unité de conservation et de transformation des produits forestiers et maraichers,

- Faible participation des femmes aux activités communales,

- Insuffisance d’AGR,

- Insuffisance de cadre de concertation entre les élus et la population et les partenaires au

développement.



DIAGNOSTIC

Piliers

Atouts/
Potentialités

Contraintes/Problemes

Solutions proposées

Activités

Localisation

1. Disponibilités

Existence de terres
cultivables

Existence de plaines
aménageables pour
lariziculture

Insuffisance alimentaire

Faible rendement des superficies cultivables

Absence d’unité de conservation et de
transformation des produits forestiers et
maraichers

Connaitre le nombre
d’imposable réel de la commune
et les superficies cultivables.

Mise en place des organes de
gestion des banques de céréales

Recensement de la population

Estimation des besoins de la population
en céréales

Mise en place des banques de céréales
dans la commune

Onze villages

Tous les villages de
la commune

Acceés
Une société civile Insuffisance de partenaire technique et Recherche de partenariat et Formation et organisation des Les onze villages
opérationnelle dans | financier pour I’assistance et renforcement des capacités de la | associations agricoles sur des thématiques | de la commune
la commune I’accompagnement dans le renforcement des société civile pour leur de production et de productivité agricole
(organisation et compétences, implication active dans la
associations sécurité alimentaire.
communautaires de
base)
Existence des Utilisation des équipements rudimentaires dans | Information et formation des
compétences locales | le domaine agricole, associations agricoles sur le Octroyer le crédit agricole aux Les 11 villages de
dans la production de | Faible connaissance des associations agricoles | circuit commercial des intrants associations agricoles en intrants et petits | la commune
certains matériels sur le marché agricole (intrants) agricoles et faciliter le crédit matériels
agricoles agricole dans la commune
Utilisation Céréales -Insuffisance de céréales -Disponibilité de céréales, Creéation de point de vente de céréales
Viande viandes, poissons, lait légumes Les 11 villages de
Poisson -Insuffisance dans la diversité alimentation et fruits la commune
Lait
Vergers
Ménageres
Stabilité Le Marché -Mauvaise organisation des commergants Créer une association des -Formation a la mise en place d’une
grossiste et détaillants. commergants ou groupement coordination des associations des
commercants détaillants dans la Bougoula

commune




Obijectif global : Assurer la Sécurité Alimentaire des populations de la commune

PLAN DE SECURITE ALIMENTAIRE DE LA COMMUNE DE BOUGOULA

Sources Périodes
1 |2 3 |45
_— N . Montant | - | 8 e
Objectlf_g_lobal par O,bj_e_CtIfS Activités Reésultats Indicateurs Localisation (en g = e
pilier spécifiques attendus N L 4 )
millions) | € | €4 = | £
o oy & ©
O O quw o
Estimation/recensement Besoin Qe la La quantité et
: population en iy
A | des besoins de la intrant. petit la qualité des Les onze
\Ssurer la population en intrants, nt, p biens et villages de la 2 1 0 0 1 ]2 - - - -
disponibilité des - L mateériel et P
petit matériels et en .y équipements commune
stocks de L céréales est )
oy céréales iy recensés
céréales pour la estime
population Approvisionnement des Augmentatlop Nombre de
. de la production Tous les
producteurs agricoles en etde la paysans villages 50 0 0 0 |50 25|25 | - |-| -
matériel et équipements oroductivité équipés
Augmenter la Encadrement des Paysans,sont Nombre de T(_Jus les 2 1 0 0 111 1 N
. . producteurs formés paysans villages
production agricole
Approvisionnement en 5::1%?2&?2'@25: Nombre de
ppro o ol tonnes aliments Bougoula 5 1100|421 |1]1]1
aliment bétail d’aliments bétails fournis
bétails
Création de point d’une Un point de Point de vente Bougoula
banque de céréale (point vente opérationnelle
, i, 2 0o(0] 0] 2]2 - - - -
d’approvisionnement) communale est
créé
. - A Nombre de
Fertilisation des milliers | Le rendement a Tous les 30
, . ; , parcelle . 2 0 |10 |18 |10| - |10|-]|10
d’hectares cultivable I’ha a augmenté N villages
fertilisée
- o Améliorer la . , une coucherie
Améliorer la qualite disponibilité des Constru_ctlond une est construite et Nombfe de, Bougoula 15 05(05| 4 |10 - |15 | - |-| -
de nos repas L boucherie moderne P boucherie crée
céréales et les équipée
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conditions
d’élevages des Un changement Nombre de Tous les
cheptels Formation des ménageéres | alimentaire est Menagares villages 2 05| o o |15/ - ) 2 )
a I’art culinaire perceptible dans formgées g ' '
le village
Octroi de micro créditaux | Le revenu des ’;leonTrEzraZ gte Tous les
Améliorer les AGR femmes et aux bénéficiaires a villages 10 1 0 0 9 | 5 - 3 2
. commergants
commergants augmenté octroyés
Rendre
accessible le Le chef de la
chef lieu de la Aménagement/ ré commune est PV de
Désenclaver la commune pour profilage de la route accessible a tout L Bougoula 80 1 |24 |55]|80] - - - -
b réception
commune faciliter le Sanankoroba - Bougoula moment de la
transport des saison
produits
Amenagement du marché | Les places sont | 1arepe ranove | Bougoula 50 |1 |0|0[5/|-]|50]- .
hebdomadaire aménageées
Renforcer les Les
Assurer Améliorer compétences des compétences Les organes de Tous les
, L. s L associations et des gestion sont X 1 0 0 0 1 1 - - -
I’approvisionnement | I’organisation - - villages
coordinations des commergants fonctionnels
permanent de commercants .
commergants sont renforcées
. . Nombre de
Construction d’un Le magasin est .
magasin communal construit (r:gzgs?rsd?t Bougoula 15 01010 157 - 1154 - )
Total 264 47 | 107 | 96 13
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